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Capitulo I
Mensaje Institucional

Estimados estudiantes, personal académico, administrativo y de servicios del Instituto Tecnolégico de
Cuautla.

Llego a este importante momento, sabedor de las responsabilidades que como Director del plantel, y por
lo tanto funcionario publico, me fueron conferidas por nuestras autoridades. Sin embargo, cumplo esta
responsabilidad con una gran satisfaccion y orgullo de presentar los principales logros del sexenio 2006-
2012 y de manera particular las metas alcanzadas en 2012, que sumadas ellas a todas las que nuestros 262
institutos tecnolégicos han logrado, le dan la grandeza al Sistema Nacional de Educacién Superior Tec-
nolégica (SNEST). Sistema que a 64 anos de ofrecer educacion tecnolégica, se ha vuelto uno de los mas
importantes instrumentos de desarrollo del pais por su gran cobertura a todo lo ancho y largo del pais y del
cual orgullosamente forma parte nuestro querido Instituto Tecnolégico de Cuautla.

Este Informe de Rendicién de Cuentas 2012, es ademads la oportunidad de reconocer las dreas de oportu-
nidad de mejora, que debemos tener presentes para que 2013 sea un ano de resultados que nos permitan
alcanzar los niveles de calidad educativa que estamos buscando.

La Rendiciéon de Cuentas, estd basada en el plan rector de nuestro plantel, conocido como Programa Ins-
titucional de Innovacién y Desarrollo 2007-2012, asi como en el Programa de 'Trabajo Anual (PTA) 2012,
en el cual todo el equipo directivo se planteé dar cumplimiento a los Objetivos Estratégicos y Temas
Transversales del Programa Sectorial de Educacién, asi como al Plan Estatal de Desarrollo del Estado de
Morelos. Dichos objetivos fueron:

. Elevar la calidad de la educacion.

. Ampliar las oportunidades educativas.

. Impulsar el desarrollo y utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
. Ofrecer una educacion integral.

. Ofrecer Servicios Educativos de Calidad.

. Fortalecer la gestion institucional.
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Es importante dejar en claro, que las metas alcanzadas no son s6lo nimeros frios, pues cada uno de los
logros representa la obtencidon de mejores condiciones de formacién de nuestros estudiantes, razon de ser
de nuestra institucion.

Estudiantes y personal del Instituto Tecnoldgico de Cuautla, los invito a que cada uno de ustedes, se vean
reflejados en todos y cada uno de estos logros; son ustedes quienes los han hecho posibles y también los
invito a que se sumen al logro de las metas que nos hemos fijado para este ano, porque la grandeza de
nuestro Sistema Nacional de Educacion Superior Tecnoldgica la hacen ustedes.

Dr. Gerardo Reyes Salgado
Director del Instituto Tecnolégico de Cuautla

C:NTR
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Capitulo 11
Introduccion

Considerando el Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-2012 (PIID 2007-2012), asi
como las metas alcanzadas durante el 2011 por el Instituto Tecnolégico de Cuautla, mismas que fueron
presentadas en el Informe de Rendicién de Cuentas 2011, se defini6 el Programa de Trabajo Anual 2012,
en el cual se plantearon retos en 5 procesos estratégicos:

PROCESO ESTRATEGICO: ACADEMICO

El Proceso Académico, tiene como objetivo gestionar los planes y programas de estudios orientados al
modelo de educacién por competencias profesionales, asi como los programas de actualizacion profesional
y docente en el Servicio Educativo. Estd integrado por tres procesos claves: Formacion Profesional, Desa-
rrollo Profesional e Investigacion y Estudios de Posgrado.

Los retos que se plantearon durante este ano de gestion fueron los siguientes:

. Lograr que por lo menos el 45% de estudiantes estén inscritos en programas educativos de
licenciatura en proceso de ser reconocidos o acreditados por su calidad.

. Lograr que el 66% de PTC cuenten con el grado de maestria o doctorado.

. Mantener una eficiencia terminal del 60%.

. Incrementar al 10% los P'TC con reconocimiento de perfil deseable.

. Que el 100% de los profesores participen en eventos de formacion docente y profesional.
. Conformar un cuerpo académico en formacion.

. Integrar al 13% de los profesores en redes de investigacion.

o Incrementar de 1,412 a 1,662 el namero de estudiantes.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012
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. Lograr que el 100% de los Programas Educativos estén orientados al desarrollo de competencias
profesionales.
. Incrementar del 14% al 15% los estudiantes que participan en eventos de innovacion tecnolégica

y ciencias basicas.

. Lograr que el 2% de los estudiantes desarrollen competencias en una segunda lengua.

. Lograr que el 38% del personal docente cuente con la acreditacion en Ensefianza Basada en Com
petencias.

. Contar con 1 profesor adscrito al Sistema Nacional de Investigadores.

Lo anterior para fortalecer nuestros programas educativos y mejorar la calidad educativa que se
ofrece a nuestros estudiantes y proximos profesionistas.

PROCESO ESTRATEGICO: VINCULACION

Con el Proceso de Vinculacion, se contribuye a la formacion integral del estudiante, a través de su vincu-
lacion con el sector productivo y la sociedad, asi como del deporte y la cultura; y lo conforma el proceso
clave de Vinculacion Institucional.

En este sentido, los retos planteados a lograr este ano fueron los siguientes:

. Lograr que el 90% de los estudiantes realicen su servicio social en programas de interés publico y
desarrollo comunitario.

. Operar el Consejo de Vinculacion.

. Operar el Procedimiento Técnico-Administrativo para dar seguimiento a los egresados.
. Obtener 2 registros de propiedad intelectual.

. Implementar el modelo de incubaciéon de empresas de la DGEST.

El cumplimiento de estos retos tienen la finalidad de mantener la vinculacién con los sectores sociales,
gubernamentales, educativos y empresariales, tanto piblicos como privados, consolidando asi el posiciona-
miento de nuestro Tecnoldgico en el Estado.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012



PROCESO ESTRATEGICO: PLANEACION

El Proceso de Planeacion, define el rumbo estratégico de la instituciéon mediante la planeacion, programa-
cion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion de las acciones para cumplir con los requisitos del servi-
cio. Agrupa los procesos claves de: Soporte Técnico y Telecomunicaciones, Difusion Cultural y Promocion
Deportiva, Planeacion Estratégica, Tactica y de Organizacion, Programacion Presupuestal e Infraestructu-
ra Fisica.

En este rubro, los retos que se incluyeron fueron:

. Lograr que se tengan el 100% de computadoras conectadas en Internet en el Centro de
Informacion.

. Incrementar la infraestructura en computo para mantener un indicador de 22 estudiantes por
computadora.

. Incrementar del 79% al 100% las aulas equipadas con "Tecnologias de la Informacién y

Comunicaciéon (TICs).

. Lograr que se tenga el 100% de computadoras destinadas a proyectos de investigacion conectadas
en Internet II.

. Lograr que el 60% de los estudiantes participen en actividades culturales, civicas, deportivas y
recreativas.

. Participar en el 100% de las convocatorias del Programa de Fortalecimiento de los Institutos
"Tecnolégicos.

. Lograr la entrega oportuna del Informe Anual de Rendicién de Cuentas.

. Contar con la integracion del Plan Maestro de Desarrollo y Consolidacion de la Infraestructura

educativa e

. Integrar el diagnoéstico de la infraestructura educativa.

PROCESO ESTRATEGICO: CALIDAD

Este proceso se conforma por los procesos claves de: Aseguramiento de la Calidad, Gestién de la Calidad,
Capacitacion y Desarrollo y Servicios Escolares, teniendo como objetivo promover una cultura de calidad
al interior del plantel y asegurar la satisfaccion del cliente.

Para ello, se plantearon los siguientes retos y desafio:

. Mantener certificado su S.G.C. y S.G.E.G. conforme la norma [SO 9001:2008 y MEG 2003 y
obtener la certificacion en la norma de Gestion Ambiental ISO 14001:2004.

. Mantener al 23% los estudiantes con apoyos de Programas Oficiales de Becas.
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PROCESO ESTRATEGICO: ADMINISTRACION DEL RECURSO

El Proceso Administraciéon del Recurso, tiene como objetivo determinar y proporcionar los recursos
necesarios para lograr la conformidad con los requisitos del servicio educativo. Estd integrado por una
actividad clave: Detectar las necesidades de capacitacion del personal de apoyo y asistencia a la educa-
cion y personal Directivo.

El reto que se plante6 durante este afio de gestion fue el siguiente:

. Lograr que el 100% de los directivos y personal de apoyo y asistencia a la educacion, participen
en cursos de capacitacion y desarrollo.

Los retos mencionados en los diferentes procesos estratégicos, se establecieron en funcion de los avances
existentes en relacion con el cumplimiento del Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo 2007-
2012y con el proposito de lograr el objetivo de ser la mejor institucion de Educacion Superior Tecnologica
en la Zona Oriente del Estado de Morelos.

Asimismo, este informe contiene un Apartado de Captacion y Ejercicio de los Recursos, que plasma los
ingresos propios y el subsidio federal que tuvimos durante el afo, asi como la aplicaciéon de los mismos.

En la seccion de la estructura académico administrativa del plantel se visualiza la conformacién del organi-
grama de la Institucién y més adelante se presenta la clasificacion de la infraestructura actual.
Parte vital de este informe son los logros y reconocimientos obtenidos durante el afio, asi como los retos y
desafios que tendremos que enfrentar, para lograr la excelencia académica a la que aspiramos.

17 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012
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Capitulo III
Marco Normativo

La presentacion del informe de Rendicién de Cuentas se fundamenta en la Ley Federal de Planeacion,
Capitulo I, Articulo 8°, donde se declara que los servidores publicos tienen la obligacién de dar cumpli-
miento con la ejecucion, evaluacion e informe de las acciones planeadas, y ser dadas a conocer a la socie-
dad en general.

La elaboracion del informe de Rendicion de Cuentas también toma como referencia la normatividad
vigente y los diversos instrumentos de planeacion, control y evaluacion de los recursos humanos, materia-
les y econémicos que definan las politicas de operacion de las instituciones.

Para el caso del Instituto Tecnoldgico de Cuautla, los documentos que sirven de base para la elaboracion
del presente documento son:

1. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, Julio 2010
2. Ley Federal de Planeacion. Ultima Reforma DOF 13-06-2003.

3. Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012

4. Programa Sectorial de Educacién 2007-2012.

5. Plan Estatal de Educacién 2007-2012.

6. Discurso del Subsecretario de Educacién Superior Tecnolégica, en la Cd. De Villahermosa,
Tabasco, de fecha 17 de enero de 2008.

7. Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo del Instituto Tecnolégico de Cuautla
2007- 2012.

8. Programa de "Trabajo Anual del I'T Cuautla 2012.
9. Seguimiento y Evaluaciéon del PTA 2012.

10.  Anteproyecto del Programa Operativo Anual 2012.
11.  Programa Operativo Anual 2012.

12. Estados Financieros del I'T Cuautla 2012.
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LLogro de las metas institucionales
por proceso estratégico

PROCESO: ACADEMICO

PROCESO CLAVE: FORMACION PROFESIONAL

Meta 1.- Para el 2012, por los menos el 45% de estudiantes estaran en programas educativos de
licenciatura en proceso de ser reconocidos o acreditados por su calidad.

Durante el afo 2012, los Jefes de Departamentos de Ingenieria Eléctrica-Electronica y Sistemas y Com-
putacién, en conjunto con los maestros que integran las respectivas academias, concluyeron la integra-
cion de las carpetas, con las evidencias documentales que se indican en la metodologia de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES por sus siglas en espafol), con

el objeto de solicitar la evaluacién diagndstica. La visita técnica se llevo a cabo los dias 20 y 30 de octubre
de 2012.

Derivado de ésto, los CIEES otorgaron el nivel 2, a las carreras de Ingenieria Electronica e Ingenieria en

Sistemas Computacionales, del padrén de los Programas de Educacién Superior reconocidos por su buena
calidad.

Imagen No.1  Oficios de Notificacion nivel II CIIES.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012 24
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A la fecha, estamos a la espera de recibir el informe de evaluacion, para atender las recomendaciones
que nos hagan, con el objeto de elevar atin mads la calidad de la educacién que impartimos en estos dos
programas educativos y obtener, a la brevedad posible, el nivel 1 de los CIEES.

Durante el semestre agosto-diciembre de 2012, los alumnos oficialmente inscritos en estos dos pro-
gramas educativos fueron los siguientes: Ingenieria Electronica 143 alumnos; Ingenieria en Sistemas
Computacionales 513 alumnos, haciendo un total de 656 alumnos inscritos en estas dos carreras que son
reconocidas por su buena calidad, lo cual representa el 39.14% de la matricula total que fue de 1,676
alumnos.

META META LOGRO RESPECTO META LOGRO RESPECTO
ALCANZADAZ2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA ALPID 2007-2012
PTA 2012 PID 2007-2012

Meta 3.- Mantener una eficiencia terminal del 60% en los programas educativos de licenciatura.

Una vez que los j6venes estudiantes estdn oficialmente inscritos, el Instituto Tecnolégico de Cuautla tiene
el compromiso de formarlos integra y profesionalmente, con las competencias profesionales genéricas y
especificas que indican los planes y programas de estudio. Por ello, la eficiencia terminal y la calidad de la
educacion son pilares fundamentales que soportan nuestro quehacer diario.

La eficiencia terminal en Enero-Diciembre de 2012, registré un indice global del 65.85%, por lo que la
meta fue alcanzada. 'Tal como se indica en la grafica No. 1, Ingenieria en Sistemas Computacionales al-
canz6 el 48.81%, Ingenieria Electronica el 80.65%, Ingenieria Industrial 39.13% y Licenciatura en Admi-
nistraciéon el 76.6%.

Esta meta se cumplié al 109.75%, lo que nos satisface, pero nos compromete a mejorar ain mas el proceso
ensenanza aprendizaje y tender a la mejora continua como lo indica nuestro Sistema de Gestién de Cali-
dad.

EFICIENCIA TERMINAL POR CARRERA
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ING. ELECTRONICA  LIC.EN ING. EN SISTEMAS  ING. INDUSTRIAL
ADMINISTRACION COMPUTACIONALES

Grafica 1. Eficiencia terminal por carrera Enero-Diciembre de 2012.

Para lograr lo anterior, la comunidad académica realiz6 las siguientes actividades:
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a. Fortalecimiento del Programa de Tutorias. El cual estd a cargo del Departamento de Desa-
rrollo Académico y del coordinador Institucional, en el cudl se atendi6é a 1,632 alumnos de diferentes
semestres y carreras. La cantidad de alumnos atendidos y los maestros que fungieron como tutores, se
indican a continuacion:

AREA: ELECTRICA Y ELECTRONICA
Ene-Jul 2012 Ago-Dic 2012
Nombre del Docente PRONABES | NUEVO | TOTAL | PRONABES | NUEVD TOTAL
INGRESD INGRESD
Ing. Desiderio Gonzdlez Perales 4 27 31 2 0 2
Ing. Guillermina Sanchez Marino B i 0 48 48
Ing. Omar Jesis Pérez Ramos 9 a 2 a 2
M.C. Carlos Manuel Romano 10 0 10 2 i 2
Ing. Ernesto Cruz Mateos 3 0 2 0 2
M.C. Porfirio Najera Medina 3 0 2 0 2
Ing. Omar Dominguez Veldzguez B i 2 i 2
Dr. Esteban Benito Ramirez Islas 3 a 2 a 2
Total 48 27 73 14 48 62

Tabla 1. Relacion de docentes tutores y estudiantes de la carrera de Electronica

AREA: METAL MECANICA — INDUSTRIAL

Ene-Jul 2012 Ago-Dic 2012
Nombre del Docente PRONABES | MUEVO | TOTAL | PRONABES | NUEVO TOTAL
INGRESO INGRESO
Ing. Daniel Dominguez Estudillo ] 0 ] 10 47 57
Ing. Victor Hugo Antonio Lopez 0 0 10 52 62
M.E. Juan Mendoza Hernandez 13 41 54 10 46 56
Total 21 41 62 30 145 175

AREA: METAL MECANICA — MECATRONICA

Ene-Jul 2012 Ago-Dic 2012
Nombre del Docente PROMABES | NUEVO | TOTAL | PROMABES | NUEVO TOTAL
INGRESO INGRESO
M.C. Julio Pérez Machaorro 19 38 57 10 0 10
M.C. Benigno A. del Valle 1] 1] (1] 10 46 56
Soberanes
Total 18 38 57 20 46 E6

Tabla 2. Relacion de docentes tutores y estudiantes de la carrera de Industrial y Mecatronica
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AREA: ECONOMICO ADMINISTRATIVA — GESTION EMPRESARIAL

Ene-Jul 2012 Ago-Dic 2012
NﬂmbrE dEI Dm‘.:EntE PROMABES MUEW O TOTAL PROMABES MUEW O TOTAL
INGRESD INGRESD
M.A. Angélica Gamez Cardenas 15 i 15 15 Q 13
Lic. Margarito Aguilar Vargas B i} B 15 i} 15
Lic. Omar Oswaldo Torres 12 49 61 5 40 45
Dr. Ana Maria Olvera Alonso i 0 i 10 0 10
Lic. Roberto Marcio Cuauhtle i i i 15 i 15
Pluma
Total 35 49 84 &0 40 100
AREA: ECONOMICO ADMINISTRATIVAS — LIC. ADMINISTRACION
Ene-Jul 2012 Ago-Dic 2012
Nombre del Docente PROMNABES | NUEVO | TOTAL | PROMABES | NUEVOD TOTAL
INGRESD INGRESD
M.A. Monica L. Acosta Miranda 10 1] 10 ] 1] a
C.P. C.Hiosilene Ocampo Ponce 23 L4 77 10 0 10
M.C. Guillermo 8. Puebla Serrano 5 0 5 0
M.M. Adriana Ortiz Avalos 12 12 0
M.A.R.H. Liliana Camacho 15 15 g i g
Bandera
M.E. Silvia Delgado Martinez 10 (1] 10 ] 46 54
MTRO. M. Samuel Corona 14 i) 14 B i) B
Lic. Areli Soledad Ruiz Martinez 0 0 0 2 48 50
Total as 54 143 51 a4 145

Tabla 3. Relacion de docentes tutores y estudiantes de la carrera de Gestion Empresarial y Administracion

AREA: CIENCIAS BASICAS

Ene-Jul 2012 Ago-Dic 2012
Nombre del Docente PRONABES | NUEVO | TOTAL | PROMABES | NUEVO TOTAL
INGRESO INGRESO

Ing. Oscar Jiménez Estévez B 42 50 15 a 15
Ing. Sadl Ulloa Mondragdn 0 39 39 16 0 16
M.A. Isabel Saucedo Isidoro B 44 52 14 36 50
M.1. Leticia Bedolla Vazquez 7 0 7 11 0 11
Ing. Alejandro Mena Vazquez 3 i 3 14 i 14
Total 26 125 151 70 36 106

Tabla 4. Relacion de docentes tutores y estudiantes del area de Ciencias Basicas
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AREA: SISTEMAS Y COMPUTACION
Ene-Jul 2012 Ago-Dic 2012
Nombre del Docente [ PrRONABES | NUEVO | TOTAL | PRONABES | NUEVO TOTAL
INGRESD INGRESD
M.A. Leonor Angeles Herndndez 12 a 12 10 1] 10
Ing. Victor Manuel Ayala Lara B 46 54 ] 0
M.A. Adriana L. Montes Martinez 2 i 2 i
M.C. EdiRay Zavaleta Olea 13 0 i3 15 3B 53
MC. Miriam Sdnchez Santamaria g 0 g B 50 58
MC. Luis Adridn Garcia Garcia 13 43 1 B 47 55
Lic. José Arnulfo Corona Calvario i 34 40 15 (i} i5
Ing. Gisela Vega Torres 3 0 3 15 i 15
Total 6l 128 189 82 135 217
Tabla 5. Relacion de docentes tutores y estudiantes de la carrera de Sistemas Computacionales
b. Cursos de Verano. A este respecto, en 2012 se ofrecieron 28 cursos de verano con 477 alumnos

atendidos, los cuales se indican en la siguiente tabla:

NO. MATERIA ALUMNOS
ATENDIDOS
1 CALCULO DIFERENCIAL 24
2 CALCULO INTEGRAL a1
3 auimMICca 26
4 Fisica 1l 20
5 ESTADISTICA ADMIMISTRATIVA 7
& PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 15
7 SEGURIDAD EN SISTEMAS 26
g ADMIMNISTRACION DE SERVIDORES 11
g INGEMIERIA WEB 18
10 | PROGRAMACION ORIENTADA A OBIETOS 13
11 | INTELIGENCIA ARTIFICIAL 16
12 | LENGUAJE ENSABLADOR 28
13 | ELECTRONICA II 11
14 | MAQUINAS ELECTRICAS 13
15 | INTERFACES 22
16 | ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS 13
17 | CONTROLII 14
18 | ELECTROMICA ANALOGICA | 13
721 | FINANZAS ORGANIZACIONAL 20
22 | MERCADOTECNIA 16
23 | CONTABILIDAD DE SOCIEDADES ]
24 | HABILIDADES DIRECTIVAS 12
25 | ANALISIS SECTORIAL 26
26 | INVESTIGACION DE MERCADOS 17
77 | MARCOLEGALDE LAS ORGANIZACIONES 14
23 | ADMINISTRACION DE LA CALIDAD ]
477

Tabla 6. Cursos de verano impartidos en 2012
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C. Examenes Especiales y Globales. Se aplicaron 121 exdmenes especiales y 112 exdmenes
globales tal como se indica en las siguientes tablas:

29

CARRERA ENE-IUN AGO-DIC TOTAL
2012 2012
Ingenieria en Sistemas Computadonales 13 12 25
Ingenieria Electronica a1 13 G
Licenciatura en Administracion 10 12 22
Ingenieria Mecatronica B 4 10
Ingenieria Industrial 4 & 10
TOTAL 74 47 121
Tabla 7. Relacion de examenes especiales aplicados en 2012
CARRERA EMNE-JUN AGO-DIC TOTAL
2012 2012
Ingenieria en Sistemas Computadonales 16 21 a7
Ingenieria Electronica 25 18 43
Licenciatura en Administracion 4 g 12
Ingenieria Mecatronica 5 E 13
Ingenieria Industrial 3 4 7
TOTAL 53 59 112

Tabla 8. Relacion de exdmenes globales aplicados en 2012

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012




d. Acreditacion de lectura, traduccion y comprension de articulos téenico-cientificos en una
lengua extranjera; 158 estudiantes acreditaron el requisito del idioma inglés, cumpliendo con el requi-
sito de lectura, traduccion y comprension de articulos técnico-cientificos en una lengua extranjera, para la
obtencion del titulo profesional.

CARRERA ENE-DIC 2012
Ingenieria en Sistemas Computadonales &4
Ingenieria Electranica i3
Ingenieria Industrial 1
Licenciatura en Administracion 24
TOTAL 122

Tabla 9. Alumnos que acreditaron el idioma Inglés por examen

M Licenciatura en
Administracion

mIng. en Electrénica

o ing. en Industrial

M Ing. en Sistemas
Computacionales

1%
Grafica 2. Porcentaje de alumnos por carrera que cubrieron el requisito del

idioma inglés.

e. Residencias profesionales. Se programaron y acreditaron un total de 162 residencias profesiona-
les, las cuales fueron realizadas en diferentes sectores productivos de la region.

CARRERA ENE-DIC 2012

Ingenieria en Sistemas Computadonales 78
Ingenieria Electranica 34
18
51

Ingenieria Industrial
Licenciatura en Administracion
TOTAL 1E1

Tabla 10. Relacion de Residencias Profesionales acreditadas.
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M Licenciatura en
Administracion

M Ing. en Electronica

M Ing. en Industrial

B ing. en Sistemas
Computacionales

Grafica 3. Porcentaje de alumnos por carrera que acreditaron
Residencias Profesionales.

f. XIX Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia. Con el objetivo de motivar a nuestros alumnos
para conocer de primera fuente, los avances e investigaciones en las diferentes areas de la ciencia, en el marco
de la XIX Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia, del 5 al 9 de noviembre de 2012, se organizaron, una se-
rie de conferencias, cursos, talleres, eventos deportivos y culturales, organizados por los jefes de departamento
y miembros de las Academias respectivas. La tabla siguiente resume las actividades realizadas por Programa
Educativo:

PROGRAMA EDUCATIVO N°® DE ACTIVIDADES N® DE CONFEREMCIAS N°® DE TALLERES
Sistermnas Computacionales 1 7 4

Gestian Empresarial 4 4 1
Contador Publico v 2 3 1
Administracion

Electronica 0 5 1
Mecatronica 1 5 1
Industrial 1 3 1

Tabla 11. Relacion de actividades, conferencias y talleres organizadas en la XIX Semana Nacional de
Ciencia y Tecnologia.
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g. Mejoras en el Servicio Educativo. Con respecto a los estudiantes inscritos, se realizaron
acciones para la mejora del servicio educativo, las cuales fueron:

. Ampliacion y remodelacion de los espacios educativos con la utilizacion de las aulas del edificio
“G”, la division del Laboratorio de Cémputo en tres laboratorios: F1,F2 y F3.

. Equipamiento de los laboratorios de Ingenieria Mecatronica, Ingenieria Electrénica y
fisicoquimica, con los siguientes equipos:

Cantidad Equipo Laboratorio
1 Equipamiento de Videoconferencia, captura Sala de videoconferencia y
y seguridad educacion a distancia
1 Equipamiento para laboratorio de fisica y Fisicoquimica
quimica
1 Laboratorio de automatizacion Laboratorio de Electronica
1 Laboratoric de Hidraulica y Neumatica Centro Integral de Manufactura
(CIM
1 Torno Paralelo CNC Bancada Inclinada Centro Integral de Manufactura
(CIM
1 Laboratorio de manufactura Convencional Centro Integral de Manufactura
con Soldadura (CIn
92 Banco para Mesa de trabajo en tubo de 1" Electronica
3 Mesa con tarja de aceroinoxidable cal. 3/16 Fisicoquimica
4 Mesa de laboratorio de acero inoxidable Fisicoquimica
10 Mesas de trabajo Electronica
1 Silla para mesa de trabajo Electronica
9 Banco de trabajo para electronica Electronica
1 Equipo de Laboratorio de electricidad y Fisicoquimica
magnetismo
abla 12. Equipo de Iaboratorio obtenido a través de PIFIT 2012

Por otro lado, se afili6 al Instituto Mexicano del Seguro Social a los alumnos que no contaban con servicio
médico; asimismo, se adquirieron los seguros contra accidentes y de vida para todos los alumnos inscritos
y se otorgaron los servicios médicos, de vigilancia y de limpieza.

h. Titulaciéon. Se titularon 123 egresados, cumpliendo asi nuestro compromiso declarado en la mi-
si6n Institucional. La siguiente tabla indica la cantidad de alumnos titulados durante el 2012.
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CARRERA

ENE-DIC 2012

Ingenieria en Sistemas Computacionales 71
Ingenieria Electronica 20
Licenciatura en Administracion 32
Total 123

Tabla 13. Relacion de titulados por carrera.

Grafica 4. Titulados en 2012

1. Visitas Industriales. A continuacion se detallan las visitas gestionadas a través del departamento de

Gestion Tecnologica y Vinculacion.

INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

B Iing. en Sistemas
Hing. en Electrénica

B Lic. en Administracion

Pericdo: Enero-Julic 2012
Empresa Docents Bres de interss Alumnos
-
CEMIDET, CUERMAVACA, MOR. LIC. LEGMOR ANGELES INVESTHZACION 35
HERNANDESD
BANCD DE MEXCD, MEXICD DF LIC. LEDNDR ANGELES PROAG RAM ACION a0
HERNANDED
COMTINENTAL AUTOMOTIVE M.C. ED RAY ZAVALETA DLEA CENTRO DE COMPUTD 3
MEXICAN A
BYBLA, MOR.
CORPORACION MOCTEELIMA ING. LAURA AMPARAN CCAMPO PRODUCCION a5
TEPETZINGD, MORELDS

Tabla 14. Visitas realizadas de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales durante el periodo E-J 2012.
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INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

Periodo: Agosto-Diciembre 2012

Empresa Diocents Areas de interés Bhmnos
participantes
CENTRO DE SERVIDORES 13

CONTINENTAL AUTDMOTIVE

ING. VICTOR RANUEL AYALSY

MEXICANA LARA
Avals, MOR
CONTINENTAL AUTDMOTIVE b1, EDY RAY ZAVALETA DILEA PRODUCCION 210
MEKICANA
AYaLs, MOR

Tabla 15. Visitas realizadas de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales durante el periodo A-D 2012

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Periodo: Enero-junio 2012

Empres= Dioc=nt= Aren de interes Blumnos:
participantes:
UPERIOR, JNUTEPEC, MOR Bl A BVDNICA A00ETA MIRANDA TODAS LAS AREAS 34
WHORLD TRADE CENTER. MEXICD, DF Bl A BVDNICA A00ETA MIRANDA EVENTD Dia DEL 50
EMPRENDEDCR
Tabla 16. Visitas realizadas de la carrera de Licenciatura en Administracion durante el periodo E-J 2012
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL
Pericdo: Enero—junic 2012
Empresa Docente Ares de interés Sumnos
|participantes
WORLD TRADE CENTER, MEXICD. DF LIC. ARELl SOLEDAD RUILE EVENTD DIEL Dila DIEL 33
MARTINEZ EMPRENDEDOR
UPEMOR, HUTEPEC. MOR LIC. ARELl 50LEDAD RUILE TOOAS LAS AREAS 33
MARTINEZ
WORLD TRADE CENTER, MEXKCD. DF M.A. ANGELICA GOMEZ EVENTD Dils DEL 39
CARDENAS EMPRENDEDGR
WORLD TRADE CENTER, MENICD. DF LIC. DSWALDD TORRES EWENTD il DEL 23
FERMANDEZ EMPRENDEDCR
BDi BERDS DE CUAUTLA ING. RUE| HERNANDEZ AN DRADE EMERGENCIAS 53
CASIMIRES BURLINGTOMN, YECAPDITLA, ML MIRLAM GUTIERREZ MACEDD PRODUCCION 28
MOR.
Tabla 17. Visitas realizadas de la carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial durante el periodo E-J 2012
Pericdo: Agosto—diciembre 2012
Empresa Docente Ares de interés Blumnos
participantes
RELLEND SANITARID LA ING. DANIEL DOMINGUEZ ESTUDILLD TODAS LAS AREAS 40
PERSEVERANCLA
CUAUTLA, BIOR
CORPORACION MOCTEZUMA ING. LAURA AMPARAN DCAMPD FRODUCCION 41
TEPETZINGD, MORELDS
PLANTA TRATADORA DE AGUAS ML_A. ANGELICA GOMEZ CARDENAS TODAS LAS AREAS 40
RESIDUALES, CUAUTLA, MOR
LIC. MARLA BRITD TELLEZ TODAS LAS AREAS a0

INADE
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INGENIERIA MECATRONICA

Pericdo: Enero-junic 2012

Empresa Docente Ares de interés Sumnos
jparticipantes
MUSED TECNOLOGICD DE LA CFE ING. ARTURD EMIMANUEL DiLAZ TODAS LAS AREAS 40
M EXICD DF
abla 19. Visitas realizadas de la carrera de Ingenieria Mecatronica durante el periodo E-J 2012
Periodo: Agosto-diciembre 2012
Empresa Diocente Area de interés Bhmnos
|participantes
FANULC ROBDTICS ING. ARTURD ERMANUEL DiAZ PRODUCCION 40
AGUASCALIENTES
FESTD DIDACTIC ING. JOGRGE EDUARDD DRTEGA LOPER RDEDTS 40
ESTADD DE MEXICO
Tabla 20. Visitas realizadas de la carrera de Ingenieria Mecatronica durante el periodo A-D 2012
INGENIERIA INDUSTRIAL
Pericdo: Enero—junio 2012
Empresa Docente Bres de interés Blumnos
participantes:
CURTIDOS TEM DL ING. RUEI HERNANDEZ &NDRADE PRODUCCION 25
CUAUTLE, KOR.
CASIMIRES BURLINGTON ML MIRLAM GUTIERREZ MACEDD PRODUCCION 37
YECAPHTLA, MOR
CASIMIRES BURLINGTDN ML MIRLLM GUTIERREZ MACEDD PRODUCCION 33
YECAPLITLA, MOR.
Tabla 21. Visitas realizadas de la carrera Ingenieria Industrial durante el periodo E-J 2012
Periodo: Agosto-diciembre 2012
Empres= Diocent= Bren de intarss Blumnos:
participantes:
CONTINENTAL AUTDROTIVE NG, LAURA AMPARAN DCAMPD PRODUCCION 19
FENICAN A
ayvals, MOR
RELLEND SANITARKD LA ING. DANIEL DOMINGUEE ESTUDHLLD TODAS LAS AREAS 41
PERSEVERANCLA
CUAUTLA, MOR

Tabla 22. Visitas realizadas de la carrera Ingenieria Industrial A-D 2012

Los logros alcanzados no dejan lugar a dudas de que se hicieron las acciones correctas y de manera coordi-
nada entre toda la organizacién y especialmente en la Subdirecciéon Académica, lo que nos alienta a seguir

redoblando esfuerzos para mejorar la calidad del servicio educativo que ofrecemos.

META
ALCANZADA 2012

PROGRAMADA
PTA 2012

LOGRD RESPECTD META
PROGRAMADA
PlD 2007-2012

PTA 2012
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Meta 9. Lograr incrementar de 1,412 a 1,662 estudiantes la matricula de licenciatura.

El Instituto Tecnolégico de Cuautla, tiene el reto de incrementar la matricula estudiantil para dar respues-
ta al objetivo 2 del Programa Sectorial de Educacion 2007-2012, el cual establece que se deben “Ampliar
las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la
equidad”. Para ello, se implementaron varias estrategias tendientes a lograr el cumplimiento de esta meta;
las cuales fueron:

a. Fortalecimiento de todos los programas educativos mediante el equipamiento y mejora a la infraes
tructura fisica de talleres y laboratorios.

Participacion en 10 ferias profesiograficas, organizadas por diferentes Instituciones de la Region.
Realizacion de 25 platicas promocionales en Instituciones de Educacion Media Superior.
Atencidn de 8 visitas guiadas a la Institucion.

En lo concerniente al seguimiento y cumplimiento de gestiéon del curso, los alumnos se atendie-
ron de forma oportuna en aulas y laboratorios, reportando los indices de conformidad con el
aprendizaje (créditos aprobados/créditos tomados), que a continuacion se detallan:

oo T

CARRERA CONFORMIDAD TON EL CONFORMIDAD COM EL
APRENDIZAIE | %] ENE-LN APRENDIZAJE |%]
BZ AGOHDIC 2
Ingenieria Electronica FR R [
Ingenisria en Sistemas Computacionales LN [E XiF
Ingenieria Industrial o Th L
Ingenieria Mecatronica B3 o)
INZEMIENa £N Sestion EMpresarial B0 EIES
Leendiatura en AGminEtracon TH.T TE.ST
Contagor Publoo BB T8 F ]
PROMEDIC EBD.66 T6.EGQ

Tabla 23. Conformidad con el aprendizaje.”

Bienvenida a alumnos de nuevo 1Ngreso.
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En la tabla anterior, se observa que el promedio de conformidad con el aprendizaje anual fue del 78.77%.

Esto nos compromete una vez mas, a fortalecer la practica docente, la infraestructura de talleres y laborato-
rios y los servicios educativos en general, para cumplir con el indicador declarado en el Sistema de Gestion
de la Calidad, que es del 82%.

Todas estas actividades nos permitieron dar respuesta a una demanda estudiantil de 562 aspirantes, distribui-
dos en las seis carreras que se ofrecen actualmente en esta Institucion.

CARRERA ENE-JUN 2012 AGO-DIC 2012
Aspirantes | Aceptados | Aspirantes | Aceptados

Ingenieria en Sistemas Computacionales 0 0 144 144
Ingenieria Electronica 0 0 a7 47
Imgeniera Industrial [i] [i] 102 102
Ingemeria Meatromca ) 39 85 85
Ing=nisria en Sestion Emprezanial (1] 1] BT BB
Contagor Publios [i] [i] 45 45
39 323 323

TOTALES o

Tabla 24. Relacion de aspirantes y alumnos aceptados de nuevo ingreso.

Con todas estas acciones realizadas se logro atender a una matricula de 1,676 estudiantes, alcanzando
con esto el 100.84% de la Meta.

META META LOGRD RESPECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADA 2012 FROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PHD 2007-2012
PTA 2012 PlD 2007-2012

A . v

Imagen 6y 7. Participacion de alumnos de nuevo ingreso
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Meta 17. Lograr que en el 2012, se cuente con 100% de los programas educativos de licenciatura orienta-
dos al desarrollo de competencias profesionales.

[La meta se alcanz6 al 100% debido a que a partir del periodo enero-junio de 2010, todos los programas
educativos que ofrece el Instituto Tecnolégico de Cuautla estidn basados en Competencias Profesionales:
Ingenieria Electronica, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria Mecatronica, Ingenieria
Industrial, Ingenieria en Gestion Empresarial y Contador Pablico.

META META LOGRO RESPECTO META LOGRO RESPECTO
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA ALPID 2007-2012
PTA 2012 PlID 2007-2012

Proceso Clave: Investigacion y Estudios de Posgrado

Meta 2. Lograr al 2012 que el 66% de los profesores de tiempo completo hayan obtenido el gra-
do de maestria o doctorado.

En el afo 2012, el Ing. Esteban Ramirez Islas, profesor de tiempo completo, obtuvo el grado de Doctor
en Bioingenieria con énfasis en Bioelectronica, por la Universidad Politécnica de Valencia, por lo que
llegan a 17 de un total de 22, los profesores de tiempo completo que cuentan con grado de Maestria o
Doctorado, lo que representa un 77.27% de los profesores de tiempo completo.

De igual manera, es importante destacar que el Ing. Victor Hugo Antonio L.épez estd en proceso de
obtener el grado en la Maestro en Ingenieria Administrativa, por el Instituto Tecnoldgico de Orizaba.

Otro aspecto importante es que contamos con tres profesores de asignatura que actualmente estian
realizando estudios de Doctorado: M.C. Moisés Romin Sedefo, Doctorado en Ciencias en Mecatronica,
M.C. Juan Flores Hernandez, Doctorado en Ciencias en Ingenieria Mecdnica, ambos en el Centro Nacio-
nal de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, asi como el M.C. Juan Vicente Martinez Bautista, Docto-
rado en Economia, en la Universidad Auténoma de México.

META META LOGRD RESFECTD META LOGRD RESPECTD
ALCANZADA 2012 FROGRAMADA PTA 2012 PROGRAKADA AL PlD 2007-2012
PTA 2012 PID 2007-2012
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Meta 6. Para el 2012, incrementar del 0% al 10% los profesores de tiempo completo con reco-
nocimiento del perfil deseable.

Durante el 2012, se propicié que los maestros de tiempo completo desarrollaran actividades Académicas,
de Vinculacion, de Investigacion y de Gestion y Difusion de la Cultura, con el objeto de que pudieran obte-
ner el Reconocimiento al Perfil Deseable que otorga el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PRO-
MEP por sus siglas en espafiol). El resultado, es que tres Profesores de tiempo completo obtuvieron este
reconocimiento: M.A. Leonor Angeles Herndndez, M.A. Adriana Leticia Montes Martinez y M.C. Porfirio
Roberto Néjera Medina. Para el ano 2013, se seguird apoyando el que los maestros desarrollen actividades
exprofesas que les permitan obtener dicho reconocimiento en un corto plazo.

Las actividades académicas, de investigacion y de gestion y difusién de la cultura mis relevantes que de-
sarrollaron los maestros se indican a continuacion:

Se registraron ante la DGEST los siguientes proyectos de Investigacion:

. “Diseno y desarrollo de una plataforma virtual de aprendizaje de educacion a distancia del
Instituto Tecnoldgico de Cuautla”, Clave de Registro: CUA-ISC-2012-P-102, de la linea de inves
tigacion de Sistemas Distribuidos, bajo la direccion de la M.A. Leonor Angeles Herndndez y la
colaboracion del M.A. Omar Dominguez Veldzquez, M.A. Oscar Jiménez Estévez, M.E. Juan
Mendoza Herndndez.

. “Arquitectura de agente de interoperalidad para el gobierno electrénico del “Programa Agenda
desde lo Local”, Clave de registro: CUA-ISC-2012-101, de la linea de investigacion de Sistemas
Distribuidos, bajo la direccién del M.C. Edi Ray Zavaleta Olea y la colaboracion del M.C. Carlos
Romano Acevedo, M.C. Ernesto A. Lopez Gomez.

. “Sistema de evaluacion basada en competencias en tiempo real orientado a dispositivos méviles”,
Clave de registro: CUA-ISC-2012-103, de la linea de investigacién de Ingenieria de Software, bajo
la direccion de la M.C. Miriam Sanchez Santamaria y la colaboracion del M.C. Luis Adridn Garcia
Garcia, Ing. Gisela vega Torres, Ing. Paulina Vianey Morales Montanez.

. “Desarrollo de un sistema de registro y andlisis para identificar la relaciéon entre el perfil del estu
diante de Ingenieria en Sistemas Computacionales y su desempeno académico”, Clave de
registro: CUA-ISC-2012-104, bajo la direccién de la M.C. Miriam Sianchez Santamaria y la
colaboracién del M.C. Luis Adridn Garcia Gareia, Lic. Ana Bertha Almanza Medrano.

Imagen 9. Entrega de reconocimientos en cursos
cursos de capacitacion de capacitacion.
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Se publicaron articulos en memorias de congresos y se presentaron las ponencias en los siguientes congre-

SOS:

El M.C. Porfirio Roberto Ndjera Medina presenté la ponencia “Contacto Eléctrico con Deteccion
de Modo Standby para el Ahorro de Energia”, en XII Congreso Nacional de Ingenieria Eléctrica
y Electronica del Mayab (CONIEEM 2012), evento celebrado del 24 al 26 de abril de 2012, en
el Instituto Tecnolbgico de Mérida, Yucatan, proyecto que se desarroll6 con la colaboracién de los
docentes: M.A. Adriana Leticia Montes y M.A. Angélica Gémez Cardenas.

El M.C. Porfirio Roberto Ndjera Medina present6 la ponencia “Simulador Bioelectrénico de
variables Corporales para el Exterminio del Mosquito Transmisor del Dengue”, en XII Congreso
Nacional de Ingenieria Eléctrica y Electronica del Mayab (CONIEEM 2012), evento celebrado
del 24 al 26 de abril de 2012, en el Instituto Tecnolégico de Mérida, Yucatan, proyecto que se desa
rroll6 con la colaboracion de los docentes: M.A. Adriana Leticia Montes y M.A. Angélica G6mez
Cardenas.

El M.C. Benigno Alejandro del Valle Soberanes present6 la ponencia “Automatizacion de una In
cubadora con Energia Solar para Aves”, en XII Congreso Nacional de Ingenieria Eléctrica y Elec
tronica del Mayab (CONIEEM 2012), evento celebrado del 24 al 26 de abril de 2012, en el Ins
tituto Tecnoldgico de Mérida, Yucatan, proyecto que se desarroll6 con la colaboracion de los do
centes: M.A. Adriana Leticia Montes, M.I. Miriam Gutiérrez Macedo, Dr. Gerardo Reyes Salgado
y M.C. Porfirio Roberto Néjera Medina.

El M.C. Benigno Alejandro del Valle Soberanes presentd la ponencia “Disefo, fabricacién y evalua
cion de una celda de combustible tipo PEM para la generacién de energia”, en XII Congreso Na
cional de Ingenieria Eléctrica y Electronica del Mayab (CONIEEM 2012), evento celebrado del
24 al 26 de abril de 2012, en el Instituto Tecnolégico de Mérida, Yucatdn, proyecto que se desarro
116 con la colaboracién de los docentes: M.A. Adriana Leticia Montes, M.I. Miriam Gutiérrez Ma
cedo, Dr. Gerardo Reyes Salgado y M.C. Porfirio Roberto N4gjera Medina.

El ML.E. Juan Mendoza Hernandez present6 la ponencia “L.a matematicas en la Educacion Tecno
l6gica”, en Congreso Internacional de Investigacion de la Academia (Journal Celaya), evento ce
lebrado del 14 al 16 de noviembre de 2012, en el Instituto Tecnolégico de Celaya, Gto, proyecto
que se desarroll6 con la colaboracién de los docentes: Ing. Victor Hugo Antonio Lopez.

Durante la 5 Jornada Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién realizada del 24 al 28 de octubre se
particip6 con la imparticién de 14 Conferencias, mismas que se detallan a continuacion:

41

COMFEREMCIA NOMERE DEL DOCENTE LUGAR
CETIE 232
Cambio Climatico v la -

M.C. Porfirio Roberto MN&jers Medina | importancis de utiizar fuentes TETECALA
no convencionakes deenargia 21/11/2012

CETIE TG

Ing. VictorManuel Aysls Lars Sisterns Operativo Linux ClUAUTLA
211172012

Tabla 25. Conferencias de la 5a Jornada Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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CONFERENCLA NOMERE DEL D=L ENTE LG AR
CONALEF
: . = Programacion de
Ing. Moises Roman Sedeno ) -
=T - Microcontroladores CLUALUTLA
12

.. Porfiric R. Majera Medina

Simulador Bicslectronico d
variables corporales

[11]

E=C. 2EL. Nooir

VALLE DE
VAZQUEZ

ZH11112

Controladores Logicos

E=C. 2EL. Noolb

3. Maoisés an Segef HUITZILAC
Ing. Moi Roman Sedeno Programabies
2211712
CHITA M
Ing. Victor Manusl Ayala Lars Tecnologias Moviles TLALNEPANTLA
2312
Efecto Dafine del abuso de LETTE 1L
M.C. Emesto Aristides Lopez Gomez las Tecnologias de ~
T EE =Hces Lopez Informacian v Comunicacion ROROCOTLA
(M&'=) 23112
Eol. obEL. 2
Ing. Victor Manuwel Ayals Lars Saoftware Libre JIUTEFEC
22z

Or. Gerarde Reyes Salgado

Computo inteligents

COBAEM 03

YAUTEFEC

VTR LA

M.C. Miriam Sancher Santamaria

Discipling personal para &l
desarrollo de softwars

FREFECDE
ZAPATA

EMILIANG ZAPATA

02M10V12

Ing. Victor Ayalas Lara

Softwars Libre

PREFECOE.
ZAFATA

EMILIANG ZAPATA

:|2. 4 :|' - 2

Tabla 25. Conferencias de la 5a Jornada Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.(continuacion)
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M.C. Porfiric R. Majera Medina

NOMERE DEL D{OLCENTE

Simulador Bioslectronico de
warisbles corporales

LUGAR

[— 5 W Eall

EMILIAND ZAFPATA

3012
FREFECD
Or. Gerardo Reyes Salgado Inteligencia artificisl JONACATERED
it [Tl
PREFECO
M.C. Edi Ray Zavaleta Olea Sistema Tolerante a Fallas E ZAPATA
D12
Etecto Uanine del abuso de PREFECD
M.C. Emesto Aristides Lépez Bomez | o Tecnologias de
T EE Sues Lopez Informacidn y Comunicacidn E. ZAPATA
(TICs)
' : D12
Cambio Climatico v la EM3SAD 01
M.C. Porfiric Roberto Majers Madina | importancis de utilizsr fusntes VALLE DE

no convencionales de ensrgia

VAZQUEZ 1000512

Ing. Luis Adrign Garcia Garcia

Desamolle de Softwars
mediants MDA

EMSAD OT

JUMILTEPEC

11705712

Or. Gerarde Reyes Salgado

Redes neuronales

CETIS 122
XOMOCOTLA

1270512

M.C. Porfiric R. Najera Medina

SABEEI

EMTAD 10
TLAYACAPAN

1909/12

Ing. Wictor Ayals Lara

Sistema Operativo Linux

EMSAD 08

TOTOLOFAN

2000812

Ing. Moisés Roman Sedefio

Controladores Logicos
Frogramables

CECYTE

E. ZAFATA

2012

Tabla 25. Conferencias de la Sa Jornada Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.(continuacion)
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CONFERENCLA. MNOMERE DEL D{CENTE LUGAR
CBTA 125
Ing. Wictor Ayala Lars Tecnologias Maviles
ng. Victor Ay T ecnologizs Maovi AKOCHIARAN
2EI0E12
FREFECO
e R u Programacion de
Ing. Moises Roman Sedeno Microcontroladorss TEPOZTLAN
JW0E12
abla 25. Conferencias de la 5a Jornada Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.(continuacion)

A continuacién se muestra la relacion de maestros de la carrera de Ingenieria en Sistema Computacio-
nales que realizaron los siguientes trabajos académicos:

PRODUCTD ACADEMICD

M.4. Leonor Angeles Hernandsz Antolozia "Fundamentos de Programacion”
Img. Wictor Manuel Ayala Lara Antologia “Programacion WEE"
Lic. Arnulfo Corona Cahvario

Apuntes "Taller de Bazes de Datos"
W.C. Luis Adrian Garcia Garcia

Antologia "Fundamentos de base de Datoz”
] . antologia * Fundamentos de
M.C. Miriam Sanchez Santa Maria

ingenieria de Software”

) Marnuzl de practicas "Sistemas Operativos”
Img. Gizela Veza Torres

Manual de practicas "Muevas Tecnologias de Base

M.C. Edi Ray Zavaleta Olea de Datos” y " Graficacion”™

Tabla 26. Produccion de la Academia de Sistemas y Computacion

Dado que 3 de 22 maestros de tiempo completo adquirieron el Reconocimiento al Perfil Deseable, esta
meta se cumplié en un 130% en relacién al PTA 2012 y en un 93% en relacién al PIID 2007-2012.

META META LOGRO RESPECTO META
ALCANZADA 2012  PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA
PTA 2012

Pl D 2007-201 2

LOHGRO RESPECTO
ALPID 2007-2012
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Meta “A”. Para el 2012, mantener el 100% de profesores que participan en eventos de forma-
cion docente y profesional.

La capacitacion docente y profesional, es una de las metas institucionales con la que tenemos especial
atencion, porque estamos comprometidos a ofrecer a nuestros alumnos educacién de calidad, con maes-
tros capacitados en la imparticiéon de asignaturas y con conocimientos fortalecidos en el area de su profe-
si6n. Por ello, en el marco del Programa de Actualizacion y Superacion Docente, los maestros solicitan al
Departamento de Desarrollo Académico, los cursos necesarios a efecto de actualizar los conocimientos y
la practica docente.

Los cursos impartidos durante el 2012, se indican en las siguientes tablas:

ENERO- JUNIO 2012

MOMBRE DEL CURSO INSTRUCTOR HERS m
Frogramacion de la mesa de enlatado M.C. Mpisés Roman Sedefio 30 11
Instalacion, configuracion v administracion de la | Ing. Ricardo Becerril Herrera 30 5
plataforma LAME
Elaboracion de plan de negocios M.A. MOnica Acosta Miranda 30 11
Simulacion y Maguinado en CHC M.C. Benigno Alejandro Del Walle | 30 11
Sobsranss
Disefio de material diddctico en Corel Draw X5 Ing. Pedro Rosales Gutigrrez 30 &
LML K.C. Miriam Sanchez Santamaria (| 30 &
¥ W.C. Luis Adrian Garcia Garcia

Tabla 27. Cursos impartidos en el periodo Enero-Junio 2012.
AGODSTO- DICIEMBRE 2012

NOMBRE DEL CURSD INSTRUCTOR HR5 | PARTIC
PANTES
Tutorias virtuales Lic. José Luis Chavelas Klimek 30 25
Dizefio de la Especialidad de la carrera de | MLARH Lilianz Zamacho | 30 5
Ingenisria en Eestion Empresarial Bandera
Programacion de microcontroladores M.C. Moisgs Roman Sedefio 30 5
Eztaciones MPS 204 P& con PLC Festo Ing. Alejandro Terdn Torres 30 B
Disefio de |z especialidad de Iz carrera de | MLARH Liliana Camacho | 30 4
Contador Publico Bandsra

Tabla 28. Cursos impartidos en el periodo Agosto-Diciembre 2012.

Por otro lado, 30 maestros participaron en el Diplomado “Formacion y Desarrollo de Competencias Docen-
tes”, lo que fortalece la practica Docente en beneficio de nuestros estudiantes.

Con las acciones anteriores, se logréo un indice de capacitacién del 86%, lo que nos obliga a establecer
estrategias para que todos los maestros reciban la capacitacion docente y profesional que se requiere.

META META LOGRO RESPECTO META LOGRC RESPECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRARMADS AL PID 2007-2012
PTA 2012 PIID 2007-2012
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Meta “B”. Para el 2012, lograr que el Instituto Tecnolégico cuente con 1 Cuerpo Académico en
formacion.

Los Cuerpos Académicos (CA) son grupos de profesores de tiempo completo que comparten objetivos
académicos y una o varias lineas afines de generacion o aplicacién del conocimiento. Dado que en el ano
2012, tres maestros fueron reconocidos por el PROMEP con el perfil deseable, se cumplié con el requi-
sito que tiene este organismo para reconocer y registrar Cuerpos Académicos: que es el que se cuente
con al menos un profesor con perfil deseable. Por ello, se aplic a la convocatoria del 2012 para el reco-
nocimiento y registro de un Cuerpo Académico en Formacion. Este fue aceptado y acredité el registro,
con una duracién de 3 afos, con la clave [TCUA-CA-1 y lleva por nombre: “Ahorro de Energia mediante
la utilizacion de Fuentes no convencionales de Energia”, estd conformado por los siguientes profesores
de tiempo completo: M.A. Adriana Leticia Montes Martinez, M.A. Leonor Angeles Hernandez, M.C.
Porfirio Roberto Ndjera Medina, Dr. Esteban Ramirez Islas, Dr. Gerardo Reyes Salgado, M.C. Edi Ray
Zavaleta Olea.

Instiuto Tecnoidgics de Custia

Fresenies

Ms complacs Informaria que ol Commé Evaluador sxiarno 8 Programs de Mejeramiento del Proseseiado

ecide en las Reglas de Operacién 2012, ha dictaminado qu serp
Academico "AHORRO DE ENERGIA MEDIANTE LA UTILIZACION DE FUENTES NO CONVENCIONALES
DE ENERGIA" con clave ITCUA-CA-1 s encuentra EN FORMACION

M. en C. Quilermina Urbano Vidsies
Respensanie ce Cosrmnar ol PROMER

Imagen 10. Oficio de acreditacion y registro de Cuerpo Académico en
Formacion

META META LOMGRO RESPECTO META LOGRO RESPECTO
ALCanZaDs 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA ALPIID 2D07-2012
PTA 2012 Pl D 2007-2012
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Meta “C”. Para el 2012, lograr que el 13% de los profesores del Instituto Tecnoldgico participen
en redes de investigacion.

Durante el 2012, tres maestros del area de Ciencias Basicas continuaron los trabajos de las redes de Inves-
tigacion de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria (ANFEI): M.A. Oscar Jiménez
Esteves, en la red de Matematicas y M.I. Leticia Bedolla Vazquez y M.A. Isabel Saucedo Isidoro en la red
de Quimica. Considerando que somos 49 docentes en la institucion, esta meta se cumplié en un 51.02%.

Tenemos el reto de incrementar nuestra participaciéon en Redes de Investigacion de las diferentes areas
del conocimiento con las que se cuenta en nuestra Institucion y participar en proyectos que generen re-
cursos en infraestructura y equipamiento

META META LOGRO RESPECTO META LOGRO RESPECTO
ALCAMIADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA ALPID 2007-2012
PTA 2012 Pl D 2007-2012

Meta 22. Lograr al 2012, incrementar de 0 a 1 profesores investigadores, que estén registra-
dos en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

Con la incorporacion a la institucién de nuestro Director, el Doctor Gerardo Reyes Salgado, quien cuenta
con el nivel I del Sistema Nacional de Investigadores, esta meta se cumple al 100%.

Durante el ano 2012, se realizaron las gestiones para el otorgamiento de beca econdémica y Beca Comi-
si6n para los Docentes: M.C. Moisés Roman Sedeno y M.C. Juan Flores Herndandez, con el objeto de
realizar estudios de doctorado en el CENIDET. Estos docentes se encuentran actualmente cursando sus
estudios y para el 2014 terminardn para integrarse nuevamente a la Institucién. Por otro lado, el M.E.
Juan Vicente Martinez Bautista, estd realizando estudios de Doctorado en la Universidad Auténoma de
México (UNAM), el cual obtendra su grado en el afio 2014.

Asimismo, durante este aio de rendicién de cuentas, el Dr. Esteban Ramirez Islas, obtuvo el grado de
doctor por la Universidad Politécnica de Valencia. Con estas acciones realizadas y en curso, en el futuro
cercano tendremos mayores probabilidades de contar con docentes que obtengan su registro en el SNI.

META META LOGRO RESPECTO META LOGRO RESPECTO
ALCANTZADA 2012 PROGRAMADA FTA 2012 PROGRAMADA ALPID 2007-2012
PTA 2012 PlID 2007-2012
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PROCESO CLAVE: DESARROLILO PROFESIONAL

Meta 19. Para el 2012, incrementar del 14% al 15% los estudiantes que participan en eventos
de Innovacién Tecnolégica y Ciencias Basicas.

A continuacién se describe la participacion de nuestros estudiantes en los diversos eventos académicos
llevados a cabo durante el ano.

Segundo Evento Nacional de Innovacion Tecnologica

Con el objeto de fomentar el desarrollo de innovacion tecnolégica de productos, procesos y servicios a
través de la aplicacion de tecnologias enfocadas al desarrollo sustentable en proyectos que den respuesta
a las necesidades planteadas por los diferentes sectores de la sociedad y generen beneficios econémicos,
sociales y ecolégico, se llevo a cabo este emblematico Evento, y como ya es tradicional, hubo una gran
participacion en sus diferentes fases, con la siguiente distribucion:

CATEGORIA FASE

REGISTRADOS PARTICIPANTES

LOCAL LOCaL REGIOMAL MACIONAL

Proy | Alum | Ases | Proy | Alum | Ases | Proy | Alum | Ases | Proy | Alum | Ases

PRODUCTD (8 36 35 24 6B | 2 9 4 |1 4 2
PROCESD 2 10 3 (2 10 311 1 2
SERVICIO 9 38 3 (5 38 3 11 5 2
TOTALES ik B4 21 | 16 72 18 | 4 19 g |1 4 2

Tabla 29. Numeralia de Participacion del ITCuautla en 2°. Evento Nacional de Innovacion Tecnologica

Imagen 11. Participacion del proyecto
“SABEBI” en la fase local.

Imagen 12. Participacion de alumnos del
ITCuautla en 2°. Evento Nacional de Inno-
vacion Tecnologica. Fase Regional.
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A continuacién se detallan los proyectos y participantes en este evento:

ETAPA LOCAL

CATEGORIA: PRODUCTO

PROYECTO

ALUMMNOS PARTICIPANTES

1 MEDDOR INTELKZENTE IDE
EMERGL: ELECTRICA

Adrian Ennique Lipsz Mand@Ea
Angal Marca A Gamido Flarss
Affrada Marang Rodriguez
Apdar Tagla Roman

3 SECADOR S0LAR DE GRANDS
Y FRUTAS

Alan Famanda MufE CSandng
Zatriala Oz Zamudia

Warls Uzbeth Ramirer Almanza
Josa Alavandar Shmer Rodna
JoES LUs Samos Hamandsz

3 PINTURA DE NOPAL
“HOPAMEX™

Magal Casid Guiam=

Rugioy Marsal Rayss Hamandaz
Francisco Javiar Malzsco Taolada
Cesar Busng Paima

Mara Pala Dlaz Gamsz

4 EXTERMINADDOR DE
MOSQUIMDS TRANSMISORES
DE ENFERMEDADES VIRALES

Radrg Vargara Corids

:-H':."E- hedin Misia Riwara

Ma d=l Rosaro Sorlang Guevara
Miguel Angsl Durdn Tiaseca
Josa David Camrkdan Luna

M.C. Porfrio Rabario Majara Meadina
M.A Adriana Lelida Maniss Mariinez

g TRANSTO {TARJETA & BASE
DE MICROCONTROLADDRES
PARA CONTROL DE
SEMAFORDE]

Clauda savan Maomss

Juan Pachuquafio Ciarg

Juan Ricards Marchan Hdz.
Edgar Tomds Martinzz Tarss
Tania Malsly Salgado Sonzdisr

In]. Jos2 J0d Casto Hamander
MA Angaica Gomez Cardanas

CATEGORIA: PROCESO

PROYECTO

abla 30.Proyectos participantes en categoria producto, fase local.

ALUMMNOE PARTICIPANTES

ASESORES

1 AUTOMATIZACION DE UNA
INCUBADORA CON ENERGLA
S0LAR PARA AVES

Dand Ciokanl Fargla Gailegs
Eric Guamard AMumada

Alziy Evaiin Marguing Castafisda
Maria Longinas Bauista
Francisco hwan Defgado Sosa

M.C. Porfirio Rabaria MNajara Madina
M.C Benigno AL D=l vVale Sabaranss

3 AAREL FRUITS

ls3ac Rivara Hamander
¥arina Soriana Wivar

L3 Vvalaria Amenaz

Maria Josua Alksco S3lazar
Yamis Ordufia Soledlsr

M.C. Porfirlo Rabarla Majara Meadina
ML Mir Gulamraz  bacada

Tabla 31 Proyectos participantes en categoria proceso, fase local.
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CATEGORIA: SERVICIO

PROYECTO

ALUMMNOSES PARTICIPANTES

ASESORES

SAHERl (RestBuramia de comida
sdudania, para & oo
maigams d2 pesd, L3sado en
una dist3 bala an carbanidraios)

Angz=| Francisco De Gants Cruz
Celia Amazo Maontaheo
Anafine Galicia Martinez

Jase Antonio Gonzalez Najera
Alejandro Lopez Gomez

M.C. Porfiria Rabario Majara Meding
M.A Adriana Lefida Manmias Marfinez

AULA VIRTUAL

Cesar lsai Nifio Meandaza
el D= La Cruz Sat=lo
Luis Alb=rto Santiage Torres
Gabrizla Gpe. Maldonada 5.

M B4 Claudia hsel Casique Garcia

M A Oscar iménez Estavez

AUTOMATIZACION DE
CUSSTIONARID DE
SEEUIMIENTO DE EGRESADOS
DEL INSTITUTO TECKOLOGIZO
DE CUALITLA

Arely Perez Bolanos

Laura Angelica Medera Lopez
lsrasl Gonzalez Me=uilar

Albert Maorales Avelar

MB.A. Claudia ksel Casique Garcia

M A Oscar Jimenez Estevez

HAESE DEDATOS ON-LINE PARA
LA DISTRISUCION
MAYORITARIL DE ARTESAMIAS
MORELENSES

Arlen Cicely Sanchez Sanchez
Erika Bahena Teran
Fernando Dl Angel Martin
Raul Lopez Uribe

Ariel Drduna Garcia

M.B.A. Claudia hsel Casique Garcia
Ing. Gisela Vegza Tomres

SISTEMA DIGITAL DE CONTROL
DE ADCERD AL INETITUTD
TECHOLOGICO DE CUAUTLA

Allan Gabriel Guerrarz Trujilks
Luz D=nis Riezra Parez

Serzio E. Flores Andrade
Nancy 5ahira Rivera Perez
Semgio basc Gonzalkez Banda

MB.A. Claudia Hsel Casique Garcia
WA Oscar Jimenes Erpevez

SISTEMA DE VIGILANCIA
REMOTA DE INTRUSOS

lorze loel Anaya Moreno
Jesus Antonio Ramos Torres
Cristian ‘Dmar kejia Sonano
lvan Paredes Trujillo
Enrigus Sanchez Perez

MC. Ernasto Anistides Lopez Gomez
Ing. Betzaida Getzabet Bustos Dcampo

|

WMONMITORED DE UM SISTEMA
DE 5OMBSE0 DE AGLA
POTASLE

ficarda Tolada Malina

Diaga van Markas Sanfiaga
Jasls Francisca Dlaz Qulfang
Mariha A Takedana Maring
Marlin Amanaz Alvarada

W A Oscar Jimenez Estevez
M.Z. Rorfrio Robania Majara Madina

DROIDWESSERVER

Jadar Marliner Coriés
Leabardy Mariiner Flarss
Cristhian Yaal Cawilla Tapia

Ing. Fz=a Vaga Tamss
Ing. Josud Juan Jamss Paraz

SISLOTECA DIETAL OFFLIME

Jadar Marliner Coriés
Ledbardy Marlinaz Flarss
Cristhian Yaal Cawilla Tapia

Ing. Z==3 vVaga Tomes
Ing. Josud Juan Jamss Pars

Tabla 32 Proyectos participantes en categoria servicio, fase local.
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Los proyectos que obtuvieron las mejores evaluaciones en la fase local, ganaron un lugar para representar
al Instituto Tecnol6gico de Cuautla en la etapa regional que se llevé a cabo en el Instituto Tecnoldgico
de Pachuca; estos cuatro proyectos se presentan en la tabla siguiente:

CATEGOR[A PROYECTO ALUMINGS ASESDRES
PARTICIPANTES
FINTORE TFE HOPAL Waga mand maraz | W a anes
PRODUCTO
=SHOPAMER Eﬁmummm ML Miriam Gusamez Maced
Francisco Javiar Nalasco
Takada
C#sar Buana Paima
Mana Paia Diaz Gomez
EXTERWMINEDOROE | Pedrovamgara cones | WG 3
FRODUCTO | osaumos Diaysl et Nisto Rivara WA Adriana Laboa M Mart-
TRAHSMISORES OE :l;adel Sosario Sofang Fue- | max
ENFERMEDADES VIRALES | 158 - e Lua
SERVICIO 54 BEB! |Restauranta da Angel Francisae De Gante LT s 3
comida esludabile, para ol Cruz M_A Adriana Lacia Mamas Marina
controd intaligants do pase, | Celiz Almazs Montahes
basado an una distabajlaen | Anafine Galicia Martinez
carbohidratos) los# Antonio Gonzdle: Nijers
Al=jandra Lapez Gome:
FEFELFROME | Easc mhverd namandez. | | We. E]
FROCESD Karina Sarana Vivar ML Miriam Gubanaz Macaa
L3 vValana amanaz
Mana Jasud Alrison Salarar
Yamilal Ordung Saadlar

Tabla 33. Proyectos participantes en ENIT 2012 Fase Regional.

Imagen . Participacion del proyecto
“PAPEL FRUIT'S* en la Fase Local.

Imagen . Participacion del proyecto
“EXTERMINADOR DE MOSQUITOS
TRANSMISORES DE ENFERMEDADES
VIRALES* en la Fase Regonal.
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Durante la fase regional del evento, se obtuvo el primer lugar, en la categoria de Producto, con el proyec-
to: “Exterminador De Mosquitos Transmisores De Enfermedades Virales”, que fue desarrollado por los
alumnos: Ma. Del Rosario Soriano Guevara, Daisy Ivon Nieto Rivera, David Carrion Luna y Pedro Vergara
Cortés, asesorado por el M.C. Porfirio Roberto Néjera Medina y la M.A. Adriana Leticia Montes Marti-
nez.

Con este resultado, se tuvo el derecho de participar en la Fase Nacional, la cual se llevo a cabo del 20 al
24 de noviembre de 2012 en el Instituto Tecnolégico de Aguascalientes; participando con el proyecto ga-
nador en la fase regional. Cabe mencionar que la participacién del Instituto Tecnolégico de Cuautla fue
muy destacada, ya que paso a una segunda ronda donde se seleccionaron los mejores 12 proyectos de 72
participantes. En esta segunda ronda, también se tuvo una destacada participacion, ya que el proyecto se
posicion6 dentro de los 5 primeros lugares de la fase nacional, lo que representa un logro muy importante
que motiva a estudiantes y asesores a seguir tecnologia propia y pertinente.

Y & A
Imagen 15 Alumnos representantes del I'T-
Cuautla en Fase Regional.

Imagen 16. Participacion de oecto “NO-
PAMEX* en Fase Regional

Imagen 17. Alumnos ganadores de
ITCuautla en el 2°. Evento Nacional de
Innovacion Tecnologica. Fase Regional
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XIX Evento Nacional de Ciencias Basicas.

El XIX Evento Nacional de Ciencias Bésicas, como cada afio, considero las areas de Ciencias Basicas y de
Ciencias Econdmico Administrativas. A continuacion se detalla la participacion en cada una de las areas:

El Departamento de Ciencias Basicas, encabezado por la M.I. Leticia Bedolla Vazquez, realizé una prese-
leccidn en la cual participaron 85 alumnos de las diferentes carreras. Los 26 alumnos que obtuvieron los
mejores resultados, fueron seleccionados para presentar el examen en la fase electronica el dia 15 de marzo.
Asimismo, los 10 mejores promedios fueron evaluados frente a pizarrdn. Esta etapa se realizo el dia 21 de
marzo. Los alumnos ganadores fueron:

LUGAR SLUMND CARRERA SEMESTRE
OETEMIDD

1 Uaniel Ciokanl Farel Gallegos Ing. Mecatronica Wil

2 Josue Uswaldo Oz Garcia Ing. Electronica W

3 Victona Rvera Rodngues Ing. Mecatronica W

a Oirver Montero Reynoso Ing. Mecatronica W

5 Hicardo Vakdivia Arrecla Ing. Mecatronica I

Tabla 34. Alumnos con los mejores resultados en XIX Evento Nacional de Ciencias Basicas

ASESOR DISCIPLIMA
Ing. E. Miroslava Carrefo Franco Fizica

Ing. 5aul Ulloa Mongragon Matematicas
W.l. Leticia Bedolla wazguez Quimica

Tabla 35. Asesores en Ciencias Basicas

ASESOR CIECIPLIMNA
Ing. WMa. De Jests Cardenas Trejo & Ing. | Fisica
Pauling Vianey Morales Montafiez
M_A. Oscar imenez Estéver Matematicas
M_A. Isabel Saucedo |sidoro Cjuimica
Tabla 36. Jurado en Ciencias Basicas

La Etapa Regional en su Fase Electronica del evento se llevo a cabo el dia 31 de mayo de 2012, obtenién-
dose el lugar numero 14 de 42 Institutos Tecnoldgicos que integran la Zona IV. Este resultado muestra una
gran area de oportunidad en la que tenemos que enfocarnos el proximo afio.

Imagen 18. Participacion de alumnos del IT-
Cuautla en el XIX Evento Nacional de Cien-
cias Basicas
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Por su parte, el Departamento de Ciencias Econdmico Administrativas organizo la realizacion de la fase
local, convocando a 86 alumnos en la etapa de preseleccion. De estos se seleccionaron a los 15 mejores
resultados para ser evaluados frente a pizarron.

Los 6 alumnos que obtuvieron los mejores resultados participaron en la etapa regional via electrénica,
que se celebro el 31 de mayo de 2012, obteniendo el NOVENO LUGAR de la Zona 1V, logrando con ello
representar al Instituto Tecnoldgico de Cuautla, en la etapa presencial frente a Pizarrén, celebrada del
20 al 22 de junio de 2012, en el Instituto Tecnoldgico de Acapulco, fungiendo como responsable y asesor
del grupo el M.C. Silvestre Guillermo Puebla Serrano.

ALUMND CARRERA SEMESTRE
Getsemani Rapahel Olavarria Berndndez | Comtador Publico 4z

Anahi Lezama Maorales Ingenieria en Gestion Empresarial 4z

Cynthia lazmin Contreras Olea Contador Poblico 4z
Tabla 37. Alumnos participantes en Fase Regional en el IT de Acapulco
(Area Econdmico-Administrativas)

ASESOR DISCIFLIMA

C.P Celina Hicsilens Ocampo Ponoe Contakbilidad

M & Monica Leticia Acosta Miranda Contabilidad

M.F.H. Liliana Camacho Bandera Administracion

W.C. Guillermo Silvestre Pusbla Serranoc | Economia

M.E. Silvia Delgado Martinez Administracion

MTRO. Samuel Mizael Corona Calvario Administracion

Tabla 38. Asesores Ciencias Economico-Administrativas

ASESOR DISCIPLINA
M & MOnica Leticia Acosta Miranda Contabilidad
M.R.H. Liliana Camacho Bandera Administracion
M.A&. angelica Gomer Cardenas EConomia

Tabla 39. Jurado Ciencias Economico-Administrativas
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Eventos de Robética.

Por otro lado, se participd en concursos de robética con alumnos de la carrera de Ingenieria Mecatronica,
los cuales se mencionan a continuacion:

“Tercer Campeonato Nacional de la Universidades Tecnoldgicas Reeduca-Vex Robotics Morelos 20127,
el cual se llevo a cabo 1 al 3 de marzo de 2012 en el Club Dorados Oaxtepec, Morelos, destacindose por
el diseno y programacion de los robots con los que participaron. Los alumnos participantes, se indican en
la siguiente tabla: Los asesores de los alumnos participantes fueron el M.C. Benigno Alejandro del Valle
Soberanes y el Ing. Jorge Eduardo Ortega Lépez.

ALUMND CARRERA

Maontalvo Flores Carlos Ophir, Ing. Mecatronica
Martinez robles Lino Alejandro, Ing. Mecatronica
Moreno Rodriguez Alfredo Ing. Mecatronica
Acufia Ortiz de Montellano Ricardo Ing. Mecatronica
Xinel Martinez Carlos Alberto Ing. Mecatronica
Longinos Bautista Mario Ing. Mecatronica
Delzado Soz3 Ivan Ing. Mecatronica
Yanez Gonzdler Emanuel Ing. Mecatronica

Tabla 40. Alumnos participantes en “Tercer Campeonato Nacional de la Universi-
dades Tecnologicas Reeduca-Vex Robotics Morelos 20127

“SUMO WAR, segundo torneo de Sumobots”, el cual se llevé a cabo el dia 5 de octubre de 2012 en el
Auditorio de la Facultad de Ingenieria de la BUAP, Puebla, destacidndose también por el diseno y pro-
gramacion de los robots con los que participaron. Los alumnos participantes, se indican en la siguiente
tabla: El asesor de los alumnos participantes Ing. Jorge Eduardo Ortega L6pez.

ALUMNO CARRERA

mMontaleo Flores Carlos Ophir, Ing. Mecatronica
Martinez robles Lino Alejandro Ing. Mecatronica
Moreno Rodriguez Alfredo, Ing. Mecatronica
Acufia Ortiz de Montellano  Ricardo, Ing. MeCatronica
Xinel Martinez Carlos Alberto, Ing. Mecatronica
Longinos Bauwtista Mario, Ing. Mecatronica

Tabla 41. Alumnos participantes en “Sumo War”

“Segundo Torneo Regional Vex Robotics & Reeduca Morelos Sack Attack en el I'TZ 20127, el cual se
llevo a cabo del 22 al 23 de octubre de 2012 en el Auditorio del Instituto Tecnolbgico de Zacatepec,
Morelos, en el cual obtuvieron el primer lugar en la categoria de Programacion. El asesor de los alumnos
participantes Ing. Jorge Eduardo Ortega L6pez.
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ALUMNO CARRERA

Montalvo Flores Carkos Ophir Ing. Mecatronica
Martinez robles Lino Alejandro Ing. MeCatronica
Moreno Rodriguer Alfredo Ing. Mecatronica
Acufia Ortiz de Montellano  Ricardo Ing. Mecatronica
Xinel Martinez Carkos Alberto Ing. Mecatronica
Longinos Bautista Mario Ing. Mecatronica
Delzado Soza lvan Ing. MeCatronica
Yanez conzdlez Emanuel Ing. Mecatronica

Tabla 42 Alumnos participantes en “Segundo Torneo Regional Vex Robotics &
Reeduca Morelos Sack Attack en el ITZ 20127

“Torneo LabView Robotics Challenge 20127, el cual se llevo a cabo del 1 al de noviembre de 2012 en
el Tecnoldgico de Monterrey Campus Cuernavaca, Morelos, en el cual obtuvieron el tercer lugar de 19
participantes. El asesor de los alumnos participantes Ing. Jorge Eduardo Ortega L6pez.

ALUMNO CARRERA

Montalvo Flores Carlos Ophir, Ing. Mecatronica
mMartinez robles Lino Alejandro Ing. MeCatronica
Moreno Rodriguez Alfredo, Ing. Mecatronica
Acufia Ortiz de Montellano  Ricardo, Ing. Mecatronica
winel Martinez Carlos Alberto, Irg. Mecatronica
Longings Bautista Mario, Ing. Mecatronica

Tabla 43. Alumnos participantes en “T'orneo LabView Robotics Challenge 2012”

Imagen 20. Alumnos participantes en Reeduca-Vex Robotics acom-
panados por directivos y el Mtro. José Luis Rodriguez Martinez,
representante de la OSFAE en Morelos.
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Imagen 21. Alumnos del I'TCuautla apoyando a los concursantes
del I'TCuautla.

.
Imagen 22. Alumnos del uautla participando en con-
cursos de Robdtica

de
Robotics Challenge 2012
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De esta manera se logr6 una participacién de 171 estudiantes en Ciencias Bésicas; de 84 estudiantes en
Innovacion Tecnolégica y de 28 estudiantes en Eventos de Robética, superando por mucho los 252 estu-
diantes que se establecieron como meta.

META META LOGRD RESPECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADA 2012 FROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PUD 2007-2012
PTA 2012 PlD 2007-2012
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Meta 20. Para el 2012, lograr que el 2% de los estudiantes desarrollen competencias en una
segunda lengua.

En la actualidad, el dominio de un segundo idioma ya no es una ventaja comparativa; mas bien se ha
convertido en un requisito para ser competitivo en el mundo globalizado. La necesidad de que nuestros
alumnos adquieran competencias enfocadas al dominio de una segunda lengua ha sido manifiesto por el
sector empresarial de la region oriente del Estado de Morelos y por nuestros mismos egresados.

Para atender esta necesidad, el Instituto Tecnoldgico de Cuautla ha establecido Acuerdos de Colabora-
cion con algunos Centros de Ensefianza de Idiomas y con el CECATT 147 se ha trabajado conjuntamente
para que nuestros alumnos dispongan de un espacio, con el objeto de ofrecer cursos de inglés en nuestras
instalaciones y capacitar a los estudiantes en la lectura y comprension de textos en esta segunda len-
gua. Durante el semestre Enero Julio acreditaron este curso un total de 81 alumnos, mientras que en el
periodo Agosto — Diciembre de 2012, se atendieron 112 estudiantes, dando un total de 193 alumnos que
desarrollan competencias en una segunda lengua, lo que representa el 11.51% de la matricula. A conti-
nuacién se desglosan los estudiantes atendidos en cada uno de los periodos.
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g
.:I -
Eﬂggimm
z w
3:&%5*
EEHHDE
2|2|2[Z|2| o
15 |26 18 | 8 |14 12 El

Tabla 44. Alumnos capacitados en el idioma inglés en el periodo Ene-Jun 2012
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Tabla 45. Alumnos capacitados en el idioma inglés en el periodo Ago-Dic 2012

Considerando que la meta establecia que el 2% de los alumnos desarrollaran competencias y logramos que
el 11.51% lo hicieran, esta meta fue rebasada por mucho.

META META LOGRD RESPECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADA 2012 FROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PUD 2007-2012
PTA 2012 PlD 2007-2012
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Meta “D”. Para el 2012, que el 38% del personal docente cuente con la acreditacion en EBC
para atender al 100% las metas del Plan Estatal de Desarrollo.

Durante el periodo de agosto de 2009 al 31 de diciembre de 2012, 30 docentes han cursado el Diploma-
do en “Formacion y Desarrollo de Competencias Docentes”. Con esto, se obtiene la formacion para la
imparticion, planeacion y evaluacion de asignaturas basadas en competencias profesionales. Los docentes
que cursaron y aprobaron el Diplomado son los siguientes:

12 GEMERACION

22 GEMERACION

32 GEMERACION

Leonor Angeles Herndndez

Pedro Rosales

GUtierres

Adriana Montes Martinez

Liliama Camacho Bandera

Leticia Bedolla vVazguez

nlio Pérez Machorro

Gizels vega Torres

Caniel Dominguez Estudillo

Elisa Miroslava Carrefio Franoo

Edi Ray Zawvaleta Jlea

Monica L Acosta Miranda

Desiderio Gonzdler Perales

Celina H. Ocampo Ponos

virginia Baylon Sasnz

silvia Delgado Martinez

&na Bertha almanza
Medrano

Areli Ruiz Martinez

Moisés Roman Sedefio

Omar O. Torres Fermnandez

saul Wlioa Mondragon

Juan Mendoza Hernandez

Maria Brito Teller

O=car iimenez Estéver

iriam sanchez Santamaria

Luis A. Garcia Garda

Omar Dominguez Yeldzguez

1zabel saucedo 1sidoro

Guillermina Sancher Marino

Angélica Gomer Cardenas

Forfiric R. Mdjera Meding

Tabla 46. Docentes que han acreditado el Diplomado en Formacion y Desarrollo de Competencias
Docentes
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Considerando que somos 49 docentes en total y dado que 30 se han formado en la imparticiéon de asigna-

turas por competencias, esto equivale a un 61.22% del total de docentes.

META META LOGRD RESFECTD META
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAKADA

PTA 2012 PID 2007-2012

Mool LR -

LOGRD RES
AL PID 200
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PROCESO: VINCULACION

PROCESO CLAVE: VINCULACION INSTITUCIONAL

Meta 26. Para el 2012, lograr que el 90% de los estudiantes realicen su servicio social en progra-
mas de interés publico y desarrollo comunitario.

El servicio social es la retribucidon que realizan nuestros alumnos a la sociedad a través de la aplicacion de
sus conocimientos en beneficio de la misma. El compromiso de nuestro plantel es que el servicio social
se dirija a programas publicos y de desarrollo comunitario; en este sentido, la meta supero el 100% pla-
neado, dado que el 93.43% de los estudiantes realiz6 su servicio social en programas de desarrollo comu-
nitario, considerando que de los 183 estudiantes que realizaron el servicio social: el 91.80% lo realizaron
en desarrollo de comunidad, el 1.63% en educacién para adultos y 4.37% en otros sectores, rubros que se
consideran de interés publico y desarrollo comunitario.

EME — JUL 2012 AGO-DIC 2012
Hombres | Mujeres | TOTAL Hombres | Mujeres | TOTAL
DESARROLLO DE COMUNIDAD 63 34 27 51 20 71
EDUCACION PARA ADULTDS 1 B 1 0 L
OTROS 3 4 7 3 2 3
TOTAL 87 33 108 55 22 L

Tabla 47. Participacion de alumnos en servicio social en el 2012

META META LOGRD RESPECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012
PTA 2012

META
PROGRAMADA

PID 2007-2012
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Meta 21. Para el 2012, el I'T de CUAUTLA tendra al 100% operando su Consejo de Vincula-

cion.

El Consejo de Vinculacion del Instituto Tecnolégico de Cuautla tiene como propésito fundamental apoyar
y asesorar al plantel en la realizacién de su mision y el cumplimiento de sus objetivos; es un érgano cole-
giado integrado por personalidades de reconocido prestigio de la comunidad, de los sectores productivos y
de las autoridades de la institucién; sus funciones estdn definidas en el documento llamado “Lineamien-
tos para la Conformaciéon y Operacién del Consejo y Comité de Vinculacion de los Institutos Tecnologi-
cos”, emitido por la DGEST en el 2007. Este Consejo de Vinculacion ha estado funcionando en nuestra
institucion a partir del afio 2008 a la fecha.

Durante el 2012, se realizaron 3 reuniones del Consejo de Vinculacion, teniendo representantes del am-
bito educativo, empresarial y gubernamental.

Derivado de estos trabajos a la fecha se cuenta con 28 convenios de colaboracion vigentes, y gracias a las
gestiones realizadas por el Departamento de Gestion Tecnolégica y Vinculacion, se organizaron diversos
eventos, entre los que se destacan:

. Feria del Empleo Cuautla 2012, con una asistencia de 43 empresas con 1,200 vacantes ofertadas
y 1,330 solicitantes (febrero 2012).

. Talleres de Empleo: en el mes de febrero se ofertaron 5 y uno mas en diciembre imparti-dos por
personal del Servicio Nacional de Empleo Cuautla, con un total de 140 participantes.

. Participaciéon en Semana Nacional de Educacién Financiera en el Estado de Morelos: en el mes
de octubre se gestiond la instalacién del Aula Mévil de finanzas en nuestro Instituto, donde se
impartieron los talleres de crédito y ahorro. En estos talleres participaron un total de 60 alumnos
de las carreras de Contador Pablico y Licenciatura en Administracion.

. Diplomado en Cultura Financiera a Distancia: este inici6 en septiembre y culminé en
noviembre de 2012; contando con 100 participantes.

. Taller de soldadura IPC: 1 curso impartido a 9 estudiantes y 1 curso impartido a 8 docentes.
Empresa responsable del curso: Continental Automotive Mexicana.

. Diplomado Administracion de REDES BASADO EN SOFTWARE LIBRE LINUX:
Este diplomado fue impartido por el Ing. Ricardo Becerril Herrera a un total de 19 participantes,
integrados por alumnos y profesores de nuestra institucion, asi como personas externas
interesadas en el tema.

. Participacién en Semana Estatal de la Productividad, Seguridad y Salud en el Trabajo y
Proteccion Civil 2012: Fuimos sede del evento en el cual se trabajé en coordinacién con la
Delegacion Federal del "Trabajo, el IMSS, ISSSTE y el Gobierno del Estado de Morelos. Se im
partieron un total de 6 conferencias, 4 talleres y 1 simulacro de evacuacién, en este evento se
tuvo una participacién aproximada de 1,355 personas.
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Se impartieron los siguientes cursos al exterior:

. En coordinacién con el Servicio Nacional de Empleo Cuautla, a través del programa “VALES DE
CAPACITACION” se impartié un curso denominado “PRINCIPIOS DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA” a interesados en ingresar a laborar en la empresa Continental. El curso fue im
partido por el Ing. Genaro Alfredo Alcazar Marin.

. En colaboracion con la empresa Continental se imparti6 el curso ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA, el cual tienen como finalidad capacitar al personal los temas senalados. Los do-
centes que lo impartieron fueron: Ing. Jorge Eduardo Ortega e Ing. David Flores.

Donacién de equipos al Instituto: se consiguié que la empresa Continental donara a nuestra Instituciéon
algunos equipos para laboratorio: osciloscopios, fuentes de alimentacién y generadores.

El Instituto Tecnol6gico de Cuautla forma parte de Consejos de Vinculacién de empresas e instituciones
educativas de la region, participando activamente en cada uno de ellos.

\ N i
magen 26. Alumnos de

platica de reclutamiento.

L

‘,

magen 27/.
conferencia de CONDUCEE

La informaci6n aqui mostrada da clara evidencia de que la meta se alcanzé en un 100%.

META META LOGRD RESFECTD META LOGRD RESPECTD
ALCANZADA 2012 FROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PlD 2007-2012
PTA 2012 FID 2007-2012
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Meta 23. A partir del 2012, se operara el Procedimiento Técnico-Administrativo para dar segui-
miento al 100% de los egresados.

El Departamento de Gestién Tecnolégica y Vinculacion, realiza de manera permanente un seguimiento

de egresados, con el objetivo de: conocer las caracteristicas del trabajo de la zona de influencia del plan-

tel; identificar los puntos débiles en la formacion de los egresados para mejorar el proceso de ensenanza-
aprendizaje; medir el grado de adecuacidn existente entre la demanda de conocimientos y competencias
laborales y la formacién de nuestros egresados.

En el 2012, se comenz6 a utilizar el Sistema Integral de Informacién de la Direccién General de Edu-
cacion Superior Tecnolégica para el Seguimiento de Egresados y se aplicaron encuestas a los egresados
que acuden a nuestras instalaciones, ademads en las empresas con las que se tiene conocimiento que han
contratado egresados, aunque a la fecha no se han registrado la totalidad de los egresados. En virtud de
lo anterior, el alcance de esta meta se considera al 60%.

META META LOGRD RESPECTD META LOGRD RESPECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PO 2007-2012

PTA 2012 PID: 2007-2012

a0% 100% B0% 100% 0%

Meta 24. Para el 2012, obtener 2 registros de propiedad intelectual.

En septiembre de 2012 se realiz6 la busqueda técnica ante el IMPI de dos proyectos que son suscepti-
bles de registrar: “Exterminador de Mosquitos para la Prevencion de Enfermedades Virales” y “SABEBI
(Restaurante de comida saludable, para el control inteligente de peso, basado en una dieta baja en car-
bohidratos)”; el primero para lograr su patentizacion y el segundo para el registro de marca. Para ambos,
es llenaron los formatos para la bisqueda y se entregé la descripcion, graficas del funcionamiento y
diseno del prototipo, para corroborar que no existiera algo similar ya patentado y se present6 el logotipo,
tipografia, signos distintivos para el caso de registro de marca. Ambos casos son susceptibles de proteger,

aunque a la fecha no se ha ingresado la solicitud, por lo que se considera que esta meta se alcanzé en un
25%.

META META LOGRD RESPECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADS 2012 FROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PO 2007-2012
PTA 2012 PlD 2007-2012

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012



Meta 25. Para el 2012, implementar el modelo de incubacién de empresas de la DGEST tenien-
do S empresas incubadas en el I'T. Cuautla

Derivado de los trabajos realizados por el personal encargado del CIIE ante la Secretaria de Economia en
el Estado de Morelos, durante el mes de marzo de 2012 el Centro de Incubacion e Innovacién Empresa-
rial del Instituto Tecnolégico de Cuautla fue aceptado para integrarse a la Red Estatal de Incubadoras de
Empresas en el Estado de Morelos, lo que permitié obtener fondos PYME de la Secretaria de Economia

y de la Secretaria de Desarrollo Econémico del Estado de Morelos por $146,924.04 para Equipamiento y
$244,750.00 para Consultoria.

Con esta asignacion se avanz6 de manera significativa, sentando las bases para la puesta en marcha de
CIIE del Instituto Tecnoldgico de Cuautla y el cumplimiento de sus objetivos que son:

. El desarrollo de una cultura emprendedora.

. LLa generacién de nuevas empresas, asi como de mas y mejores empleos.

. Promover la innovacién como estrategia de competitividad de las nuevas empre-sas.

. El desarrollo tecnoldgico y su transferencia a PYMES para la generacion de valor agregado en la

produccién de bienes y servicios.

El equipo adquirido para la atencién de incubandos fue el siguiente:

. 1 Pantalla para proyeccion

. 4 Archivero vertical de 4 gavetas

. 5 Sillones ergonémicos (para cubiculos y oficinas)

. 22 Sillas para visitas

. 12 Escritorios

. 6 Escritorio lateral, credenzas y librero abierto con porta teclado

. 1 Pizarr6n de 120 x 240

. 3 NOTEBOOK PC (Sistema operativo Windows® 7 Home Basic 64,Microsoft Office precargado
Microsoft Office 2010 precargado (Requiere compra de activacion).Procesador Intel® Core™ 13-
370M Processor (2.40 GHz, 3 MB L3 cache)

. 1 Impresora laser a color multifuncional tecnologia laser tamafio de cama

. 1 Disco duro externo 1'Tb

o 1 Ruteador Wireless Puertas: LAN 10/100/1000, USB, WAN 10/100/1000 Re-querimiento Minimo
del Sistema: Mac OS, Windows 7, Windows Vista

. Proyector Viewsonic Pjd5123 DIlp 2700lum Svga 3d Rgb S-Vid

. Rotafolio 90x70 Cm

. 1 Pintarr6n blanco 60 x 90

. 1 Impresora laser

. 7 Cesto Para Basura Metalicos

* 2 Libreros con 4 entrepanos de 80 x 30 x 180cm

. 1 Mesa de juntas para 8 personas

° 2 Computadora con procesador amd memoria ram de 2gb disco duro de 500 gb grabador de dvd

supermultired inaldmbrica lan 802.11b/g/n pantalla de 18.5" Icd lector de tarjetas 6 en 1 intel
graphics 2000 windows 7 home basic
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El dia 2 de octubre de 2012, el Comité Externo de Evaluacién del CIIE del Instituto Tecno-légico de
Cuautla, se reunié para evaluar los proyectos susceptibles de incubar. Fueron presentados 9 proyectos y
los seleccionados para incubar son:

PROYECTO LIDER
EZIDS [Soluciones Integrales para el Desarrollo de | Alejandro Lopez Gome:z
Zoftwars)
Ecosoluciones Jorge Alfonso Avila Szldafiz
lluminacidon LED losé David Carridn Luna
The House Cake Zurisaday Uriel Quintero Szldafia
Pintura de Mopal "MOPAMEER" Mazzali Castro Gutiérraz

Tabla 47. Proyectos incubados en 2012 por el CIIE del ITCuautla.

"Todos estos proyectos va se dieron de alta en la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico y generaran
minimo 15 empleos. De acuerdo a sus caracteristicas, SIDS, Ecosoluciones e I[luminacion LED seran
empresas de Tecnologia Intermedia mientras que The House Cake y NOPAMEX seran tradicionales.
Como parte del proceso de incubacién, estos grupos de emprendedores estan recibiendo la Consultoria
para tener las bases para formar empresas exitosas.

LLa consecucién de esta meta impactard de manera importante social y econdmicamente a la comunidad
tecnoldgica y a la poblacion de la region oriente del estado de Morelos.

[
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Imagen 28. Proyecto Tluminacion Led
incubado por CIIE del I'TCuautla

META META LOGRD RESPECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADS 2012 FROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PO 2007-201.2

PTA 2012 PlD 2007-2012
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PROCESO: PLANEACION

PROCESO CLAVE: PROGRAMACION PRESUPUESTAL E INFRAESTRUCTURA
FISICA

META 32. Lograr al 2012, la integracion del Plan Maestro de Desarrollo y Consolidacion de la

Infraestructura educativa que atienda 8 nuevas construcciones.

A través del PIFIT 2011 se complementaron los recursos para terminar la Construccién de la Unidad
Académico-Departamental Tipo III (EDIFICIO H); que inici6 su construccion en el mes de Enero de
2012, con fecha programada de terminacién de obra en el mes de Agosto de 2012. Por motivos ajenos a
nuestra Institucion se ha prolongado la terminacién y entrega de este nuevo edificio, reprogramando la
fecha de entrega para el mes de Marzo de 2013. Esta Unidad Académico Departamental estard al servi-
cio de nuestra comunidad tecnolégica de todas las carreras ofertadas por nuestro plantel.

LLa obra fue financiada a través del programa “Fondo de Aportaciones Multiples del Gobierno Federal”
(FAM-2011) del cual se aporté un monto de $17°131,772.96, de igual forma mediante el programa “Pro-
yecto para la Ampliacion de la Oferta Educativa” (PAOE) se aport6 la cantidad de $3°364,996.81.

LLa obra exterior se estd realizando mediante la aportacion de $2°776,787.24 del programa “Convenio
Federal 2012” y estd conformada por una cisterna, un pozo de tratamiento, andadores con rampas para
personas con capacidades diferentes, jardineras en la periferia de la edificacion y acceso vehicular con
estacionamiento.

La empresa responsable de la obra, “UNION PRESFORZADORA, S.A. DE C.V.” reporta hasta el mo-
mento un avance del 88%.

Imagen 29. Inicios de construccién del
“edificio H”.
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La distribucién de la unidad académica serd la siguiente:

La planta alta tiene una superficie de 900 m2 y funcionard como Centro de Informacién para 600 lecto-
res, conformado por: la Jefatura del Centro de Informacion, una Sala de Consulta, una hemeroteca, una
mapoteca, una videoteca, cubiculos de estudio, cubiculos para trabajo en equipo y sanitarios.

La planta baja también cuenta con 900 m2 de superficie y tendrd el siguiente funcionamiento; una sala
multimedia, un laboratorio de simulacién de negocios, un laboratorio de contabilidad, una sala de inglés,
dos aulas y sanitarios, reportando un total de 1800 m2 construidos.

s s Z ,' : . ‘ , j B
Imagen 30 y 31. El Dr. Marco Antonio Adame Castillo, Gobernador del Estado de Morelos
con el Dr. Gerardo Reyes Salgado en visita de Supervisién de obra del “edificio H”.

Dado a que a la fecha de rendicién de este informe no han sido entregadas todas estas construcciones, se
considera la meta alcanzada en un 88%.

META META LOGRD RESPFECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANEZADA 2012 FROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA AL MID 2007-2012
PTA 2012 FID 2007-2012
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META 33. Lograr al 2012, la integracion del diagnostico de la Infraestructura Educativa.

Para cumplir con la integracion del diagnéstico de la infraestructura educativa se realizé un andlisis de las
necesidades de la institucién para los proximos anos, a este respecto se integraron los siguientes proyectos:

. Construccion de una cafeteria que ofrezca un servicio de calidad a la comunidad tecnolégica.
. Construccién de auditorio gimnasio - auditorio, y

. Construccién de un estadio deportivo,

. Carril de desaceleracion en el acceso a la institucion.

. Unidad Académico Departamental tipo 11

. Laboratorio de Métodos para Ingenieria Industrial

Con la realizacion de estas actividades, podemos considerar que la meta fue alcanzada al 100%

META META LOGRD RESPECTD META LOGRD RESPECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA AL MID 2007-2012
PTA 2012 PID 2007-2012

LR -

Proceso Clave: PLANEACION ESTRATEGICA, TACTICA Y DE ORGANIZACION

META 27. A partir de 2010, el I'T de CUAUTLA participara en el 100% de las convocatorias del
Programa de Fortalecimiento Institucional.

En 2012, el Instituto Tecnolégico de Cuautla particip6 en la convocatoria del PIFI'T emitida por la
Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica; derivado de ello y del trabajo colaborativo de
personal, se generd un proyecto en el cual se solicitaron recursos para la atencion al Programa de
Ampliacion de la Oferta Educativa y al Programa de Apoyo a la Calidad. El proyecto fue presentado
y defendido del proyecto por el Dr. Gerardo Reyes Salgado, Director del Instituto Tecnologico de
Cuautla, logrando la asignacién de los siguientes recursos:

MONTO
PROGRAMA CONCEPTO
AUTORIZADD
FONDO DE APOYO PARA LA
AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
. EQUIPOS PARA LABORATORIOS £5,357,E14.00
DE LOS IMSTITUTOS TECNOLOGICOS
FEDERALES 2012
FONDO DE APOYO PARA LA CALIDAD
DE LOS INSTITUTOS TECNOLOSICOS | EQUIPOS PARA LABORATORIOS £1,0E7,205.00
FEDERALES 2012
RECURSO OBTENIDO £6,455,020.00

Tabla 49. Asignacion de recursos PIFIT 2012.
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Con base en el fallo de la Licitacion Pablica Internacional Mixta No. LLA- 011000999-1683-2012 y me-

diante los Programas Presupuestarios E060 “Apoyo a la calidad” y U027 “Ampliacion de la Oferta Educati-
va” de los Institutos Tecnolégicos Federales se nos autorizo el siguiente equipo:

EQUIPD CANTIDAD PROVEEDOER
EQUIPAMIENTD DE
VIDEDCONFERENCLA, CAPTURA Y 1 SOLUOIONES K8AD, 5.4 DE OV
SEGURIDAD
EQUIFAMIENTD FARA LABDRATORID 1 DEDUTEL EXPORTACIONES E
GE FISICA ¥ QUUIRAICA IBAPORTACIONES, 5.4 DE CV
LAEORATORID DE AUTORAATIZACION 1 INTELCH, 5.8 DE CW
LAEORATORID DE HIDRALILICA 1 cADECY
HELMATICA TNTELTH,
TORND PARALELD CHC BANCADA
i GISITEC, 5.4 DE CV 5.4 OE
IRCLMADE —
LAEORATORID DE MANUFACTUREA
1 INTELCH, 5.8 DE CV
CONVENOIONAL ©DN SOLDADURA
EANCD FARA MESA DE TRAEAID EN 53 DEY SCIENTIFIC DE BaERID,
TUED 17 SADECY
MIESA CDM TARJA DE ACERD 3 D5¥ SOIEMTIFIC DE Batsioo,
INOMIDAELE CALl 3f15 TODECY
MIESA DE LASORATORID DE ACERD a OFFOINTAS ¥ MUESLES DE
INCBIDABLE CELAYA, 5.4 DE OV
MAIESA DE TRABAID 10 FRODUCTOS METALICOE
STEEL 5.4 DE TV
SILLA PARA MESA DE TRABAID i EQUUIPDS CARLIN DE
BAORELDS, S8 DECV
HANCD DE TRASAID PARA 9 DETRIEUVIDORES DE SISTERMAS
ELECTROMICA CIDACTICOE, 5.4 DELCVY

Tabla 50. Equipo obtenido para laboratorios a través de PIFIT 2012.

Ademas por medio de la licitacién Pablica Internacional No. LA-01 1000999-2012 se tuvo una asignacion
extraordinaria de dos “Equipos de Laboratorio de Electricidad y Magnetismo”.

"Todos estos equipos mejorardn el desarrollo de competencias instrumentales en el drea de las ciencias

bésicas y de todos los programas educativos que ofertamos, en beneficio de toda la comunidad tecnoldgi-
cay de la sociedad morelense en su conjunto.

META META
ALCANZADA 2012 FROGRAMADA

LOGRD RESFECTD META
PTA 2012

LOGRO RESPECTD
PROGRAMADA AL PIUD 2007-2012

LA =LA

PTA 2012 FlID 2007-201.2
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META 28. Lograr al 2012, la entrega anual del Informe de Rendicion de Cuentas del
IT CUAUTLA con oportunidad y veracidad.

El Informe de Rendicién de Cuentas del afio 2011 se present6 el dia 17 de febrero de 2012, por el Dr.
Gerardo Reyes Salgado, Director del Instituto Tecnoldgico de Cuautla, con oportunidad y veracidad, cum-
pliendo asi con la obligacién de todo funcionario publico.

En este Informe, se dieron a conocer los logros y dreas de oportunidades de mejora, producto de la gestién
realizada durante 2011, ante las autoridades de los diferentes sectores que asistieron, federales y estatales.
Asimismo, se entregé a la Direccion General de Educacién Superior Tecnoldgica y se publicé en la pagina
del I'T Cuautla, cumpliendo con lo requerido por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informa-
cion Pablica Gubernamental, por lo que esta meta tiene un 100% de cumplimiento.

® N

1 J

¢ SEP 8
Institutos Tecnolgicas

INSTITUTO TECNOLOGICO
DE CUAUTLA

INFORME DE RENDICION

Imagen 32. Empastado del Informe de
Rendicion de Cuentas 2011.

META META LOGRD RESFECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADA 2012 FROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL PID 2007-2012
PTA 2012 PO 2007-2012

Proceso Clave: SOPORTE TECNICO EN COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES

META 13. Para el 2012, lograr que se tengan el 100% de computadoras conectadas en Internet
en el Centro de Informacion.

[La meta se alcanzdé al 100% tomando como indicador la cantidad de usuarios del Centro de Informacion
quienes tienen conectividad alimbrica mediante sus equipos portitiles.

META META LOGRD RESPECTD L LOGRD RESPFECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 AL PID 2007-2012
PTA 2012
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META 14. Para el 2012, alcanzar la Infraestructura en Cémputo para mantener un indicador
de 22 estudiantes por computadora.

En funcién del incremento en la matricula estudiantil durante 2012, el indice de estudiantes por com-
putadora también se increment6, reduciendo el alcance de esta meta del 100% al 60%, actualmente se
cuenta con 48 computadoras en el Laboratorio de Cémputo para las diversas practicas de las carreras y
asignaturas ofertadas, ademas se cuenta con 53 computadoras para las funciones administrativas al servi-
cio de los estudiantes.

De acuerdo a la matricula actualizada de 1,676 alumnos, la capacidad de servicio es de 34 estudiantes por
computadora.

Durante el 2012, se determinaron politicas a nivel central de no adquisicién de equipo de computo para
los planteles, lo cual impacta el no haber logrado la meta planteada originalmente.

META META LOGRD RESFECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADS 2012 FROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA AL PID 2007-2012

PTA 2012 FlD 2007-2012

META 15. Para el 2012, incrementar del 79% al 100% las aulas equipadas con TIC s.

Durante el 2012, se redujo el nimero de video proyectores en las aulas por causas de inseguridad.
Como medida preventiva, se retiraron de las aulas los proyectores restantes, y se asignaron a resguardo
de cada uno de los departamentos académicos. Asimismo, en 2012 se contemplé en la elaboracién del
“Programa Operativo Anual 2013” la adquisicién de estas tecnologias con la finalidad de cubrir las nece-
sidades del plantel y mejorar este indicador.

Actualmente se cuenta con conectividad inalambrica en un 80%, lo cual se espera incrementar en fun-
cion del crecimiento de la Institucion.

Dada la tendencia que se habia logrado a lo largo del sexenio, la meta planteada por el PTA fue muy
ambiciosa; y en ese entonces no se contaba con las condiciones de inseguridad que estd viviendo el pais.
Cabe resaltar que la meta correspondiente planteada en el PIID 2007-2012, fue mas conservadora y por
lo tanto ésta si fue superada.

META META LOGRD RESPFECTD META LOGRD RESPFECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA AL PID 2007-2012
PTA 2012 PID 2007-2012
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META 16. Lograr que para el 2012 se tengan 100% computadoras destinadas a proyectos de
investigacion conectadas en Internet II en el instituto.

Dentro de las actividades de Centro de Cémputo, se obtuvo un nuevo enlace de red via Microonda, es
decir, por Radio, con un ancho de banda de 2 Mbps. Se configur6 un firewall donde se obtienen algunas
graficas del uso sobre el ancho de banda del internet.

Segin fuentes de Telmex, cabe aclarar que Internet I como tal, no aplica en nuestro pais, simplemente,
porque no se cuenta con la infraestructura en los enlaces y distribucion de la seal.
Lo anterior ha propiciado que esta meta no haya sido alcanzada.

META META LOGRO RESPECTO META LOGRO RESPEC
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA AL PIID 2007-2012
PTA 2012 PIID 2007-2012

PROCESO CLAVE: DIFUSION CULTURAL Y PROMOCION DEPORTIVA

META 18. Para el 2012 lograr que el 60% de los estudiantes participen en actividades cultura-
les, civicas, deportivas y recreativas.

Esta meta se cumpli6 satisfactoriamente considerando que a través de los talleres deportivos ofrecidos
durante el afio participaron 330 alumnos y en los talleres culturales 429 en sus diferentes modalidades.

Asimismo, el Departamento de Actividades Extraescolares, organiz6 diversos eventos civicos, recreativos,
deportivos y culturales, donde participaron 645 alumnos en el semestre ene-jul 2012 y 1,854 alumnos
en el semestre ago-dic 2012, lo que representa que la meta planteada fue rebasaba gracias a la participa-
cion del 100% de los alumnos en estas importantes actividades que contribuyen a su formacion integral.

META META LOGRD RESFECTD META LOGRD RESPFECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 FROGRAMADA AL MID 2007-2012
PTA 2012 PlD 2007-2012
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Imagen 33y 34. Partcipacion del grupo de danza Folcklorica en eventos culturales.

35. Rodalla del Instituto
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PROCESO: CALIDAD

PROCESO CLAVE: GESTION DE LA CALIDAD

META 7. Para el 2012, el I'T de CUAUTLA mantiene certificado su S.G.C. y S.G.E.G.
conforme a la norma ISO 9001:2008 y MEG 2003 y obtiene certificacion en la Norma ISO
14001:2004.

En este afo se realizaron auditorias al SGC (Junio), SGEG (Marzo) y SGA (Mayo) teniendo como re-
sultados la recertificacion del Sistema de Gestion de la Calidad y del Sistema de Gestion de Equidad y
Género, asi como la certificacion bajo la Norma ISO 14001:2004, alcanzando al 100% la meta planteada.

Adicional a las actividades relacionadas con esta meta en el mes de Febrero el Instituto Tecnolégico
particip6 en el curso nacional “Formacion de Auditores Internos del S.G.A.” teniendo como sede el 1.'T.
Zacatepec con la participacion de la M.I. Leticia Bedolla Vizquez, la M.A. Angélica Gémez Cardenas, el
Ing. Anibal Pitoll Garcia, el Lic. Osvaldo Linares Villa y el Ing. Daniel Dominguez Estudillo.

Continuando con las actividades programadas por la DGEST el Dr. Gerardo Reyes Salgado y el Ing.
Daniel Dominguez Estudillo participaron en la “Reunion de Agenda verde del SNEST” en la Ciudad de
Cajeme, Sonora en Marzo 2012.

En atencién al programa de auditorias cruzadas por la DGEST en el mes de Febrero se realiz6 la Audi-
toria Cruzada al SGA de nuestro Instituto por parte de personal de CENIDET, asimismo el Instituto
Tecnologico de Cuautla realizé la auditoria correspondiente al Instituto Tecnolégico de Zacatepec, en
esta actividad participaron: la M. I. Leticia Bedolla Vizquez, la M. A. Angélica Gomez Cardenas, el Ing.
Anibal Pitoll Garcia y el Ing. Daniel Dominguez Estudillo.

de la auditoria cruzada a
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En el mes de mayo se atendieron dos actividades cruciales para atender la auditoria de Certificacion a
nuestro SGA,” I Reunién Nacional de Revision por la Direccién del SGA, de la DGEST” asi como la
participacion en el curso “Construyendo la transversalidad de lo Ambiental en el S.N.E.S.T.” Ambos
eventos realizados en el I.'T. Morelia con la participacion del Ing. Daniel Dominguez Estudillo, en repre-
sentacion de nuestro Tecnoldgico.

En el mes de Junio nuestro Instituto participd en el “Foro Ambiental del Sistema Nacional de la Educa-
cion Superior Tecnolégica” realizado en el 1.'T. de Chihuahua II.

Es importante mencionar que nuestros Sistemas de Gestion son muy dindmicos y requieren actualizar-
se en determinado tiempo, en ese orden de ideas; el Sistema de Gestion de Equidad y Género tendra
que actualizarse al Normativo MEG 2013 en el siguiente periodo.

META META LOGRD RESPFECTD META LOGRD RESFECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMALDA PTA 2012 PROGRAMADA AL Ml 2007-20r12
PTA 2012 FID 2007-201.2

PROCESO CLAVE: SERVICIOS ESCOLARES

META 8. Para el 2012, mantener el 23% de los estudiantes con apoyos de Programas Oficiales
de Becas.

LLa meta supero el 100% programado, dado que 974 alumnos de los 1,676 matriculados oficialmente, ob-
tuvieron los beneficios de un Programa Oficial de Becas.

Esto representa que el 58% de nuestros alumnos durante 2012 obtuvieron una beca oficial gracias a las
gestiones del Departamento de Servicios Escolares.

En la siguiente tabla se muestra la distribucion de estos apoyos.

[ EBECAS OFICTALES ENERC OICIEMERE 2072 |
Tipo de beca Alumnos Eeneficio
Eecarios economico 2012
Fronabes v B3 1D, 200D
Eecansl (sep) BE T o, DR 0
Universitaras el S 0 |
T apaciacion v
estancias L] F2B1,000.00
lladres softeras T 115, D0
Weranos por
Inmovacion en s 18 $185,000.00
Empresa
Total =TS g el O

"Tabla 51. Distribucién de alumnos y beneficios eco-
némicos en Programas Oficiales de Becas.
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Alumnos Becarios en Programas Oficiales
1% A%

M Fronshes

W Becanet (sep)
mUniversitarias

m Capacitacion yestancas

m hiadres solteras

W VEranas por INnovacion
=n la empresa

Grifica 5. Distribucion de alumnos becarios en programas oficiales.

Cabe resaltar, que como parte de nuestra responsabilidad social, y para dar respuesta al objetivo 2 del
Programa Sectorial de Educacion 2007-2012, el cual establece que se deben “Ampliar las oportunidades
educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad”, el
Instituto Tecnoldgico de Cuautla proporciona becas internas, que pese a que no son recibidas en efectivo

por los alumnos, representan para ellos un ahorro en cuotas. Las diferentes modalidades de becas inter-
nas, se detallan a continuacion:

[ FROGRAMAS DE BECAS INTERNAS EN EC TNSTITUTO |

TECNOLOGICO DE CUAUTLA
Tipo 0= Bec3 AlUMnoS BSCanos Tofal anual 2017
[ RIMERTIciEs T2 B, RO
INSCTIpCIon ZZ I8, 1o
L8 7T (T 7 14 T34 000
LT ()] XL
ToEal il T, T

"Tabla 52. Distribucién de alumnos y beneficios econémicos en pro-
gramas internos de becas.
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Alumnos Becarios en Programas Internos

B Alimenticias

W Inscripcion

B Oportunidades
B Homeabosadas

Gréfica 6. Distribucion de alumnos becarios en programas internos.

Orgullosamente podemos afirmar que el 73.27% de nuestros alumnos tienen algin tipo de beca. La
meta planteada se rebas6 por mucho.

META META LOGRD RESFECTD META LOGRD RESPFECTD
ALCANZADA 2012 PROGRAMADA PTA 2012 PROGRAMADA AL PR 2007-2012

PTA 2012 FlID 2007-201.2

‘3«'%\:

Imagen 37. Entrega de becas a los alumnos del I'T( uautla
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PROCESO: ADMINISTRACION

DEL RECURSO

PROCESO CLAVE 3. CAPACITACION Y DESARROLLO

META 29. Lograr al 2012, que el 100% de los directivos y personal de apoyo y asistencia a la
educacion, participen en cursos de capacitacion y desarrollo.

Con base en el Programa de Capacitacién 2012 (PAC 2012) y los indicadores declarados en el Sistema de
Gestion de la Calidad, se registré el 100% del cumplimiento de la meta, como consecuencia de la partici-
pacion del 100% del personal directivo y de apoyo a la docencia. En lo que respecta al personal directivo,
se contd con la asistencia del 100% a los cursos de capacitacion y desarrollo, los cuales se detallan a conti-

nuacion:

Mo. | Curso Fechade Instructor Girectivas | Personal de
realizacion vy apoyo Y
numera de horas. asistenciazla

educacion

1 CULTURA  DEL| 16 al 20 de enero | Lic. Cristina Eleaneth 15 L]

AGUA Ruiz Castellanos
30 horas
2 MAMEIO DE LA (| 11 al 15 de junio Ing. Daniel Dominguez 149 L1
DOCUMEMNTALI Estudilla
ON DEL SGC v | =0 horss
55A
3 EXCELL 23 a2l 27 de enero | M.AN. Claudiz Itsel a 23
AVANZADD Casique Garciz
30 hrs
4 OFIMATICA 2 al & de julio hLA M. Claudis [tsel a 21
ADMINISTRATIVA Casique Garcia
30 hrs
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Cabe mencionar que todos los directivos asistieron en el 2012 al curso “Administraciéon publicay el SNEST™,
que forma parte del Diplomado de Desarrollo de Competencias Directivas, ofertado por DGEST.

Asimismo los Jefes de Departamento de Servicios Escolares, de Desarrollo Académico, de Centro de Com-
puto, de Ingenierias y de la Division de Estudios Profesionales, asi como el Jefe de Control Escolar, asis-
tieron al Instituto Tecnoldgico de Minatitlan a recibir capacitacion sobre la nueva version del Sistema
Integral de Informacién, bajo el esquema de Competencias Profesionales.

META T
FROGRAMADA ! } AL PID 20

39
L
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Capitulo V
Captacion y ejercicio de
los recursos

Para que el Instituto Tecnoldgico de Cuautla durante el 2012 atendiera las funciones sustantivas de su
quehacer, fue financiado via Gobierno Federal y Gobierno Estatal para el pago de ndminas, apoyo a progra-
mas especiales y becas a estudiantes. Ademas de los recursos antes mencionados, nuestro instituto genera
ingresos propios provenientes en un 50% de los donativos y 50% de servicios externos. A continuacion se
describen el origen, montos y aplicacion de los recursos generados y asignados en el afio 2012.

Origen de los recursos:
a) Nomina (Gobierno Federal y Estatal)

Nuestro plantel recibié un monto de $ 18,146,592.98 por concepto de pago de némina, que incluy6: sala-
rios, prestaciones, aguinaldos y estimulos del personal docente y de apoyo y asistencia a la educacion.

b) Ingresos Propios

Los ingresos propios provenientes de donativos, aportaciones especiales y servicios externos, durante el
2012 sumaron un total de $ 5,296,165.00 los cuales fueron ejercidos atendiendo el cumplimiento de metas
del Programa de Trabajo Anual 2012, bajo los siguientes capitulos de gasto:

Capitulo 1000

. Servicios al Personal. Este concepto se refiere al pago a docentes y trabajadores de la educacion
por servicios extraordinarios; para el caso de quienes participaron en la imparticion de cursos de verano,
cursos al exterior y al interior del plantel.

La inversion en este capitulo fue de $ 1, 321,508.25

Capitulo 2000

. Materiales y Suministros. Consisti6 en la adquisicién de materiales de limpieza, de oficina, para
procesamiento en equipos y bienes informaticos, productos alimenticios, refacciones, accesorios y herra-
mientas, refacciones y accesorios para equipos de computo, materiales de construccién, tuberias y acceso-
rios para redes hidrdulicas y sanitarias, persianas, material eléctrico y electrénico, combustibles, uniformes,
prendas de proteccién personal y articulos deportivos.

La inversion en este capitulo fue de $ 1, 235,319.37
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Capitulo 3000

. Servicios Generales. Este capitulo incluye los pagos de servicio postal, servicio telefonico, servi-
cio de seguridad y vigilancia, de limpieza e higiene, seguro escolar, seguro de vehiculos, pago de capacita-
ci6n al personal, servicios bancarios, mantenimiento y conservacion de mobiliario e inmuebles, manteni-
miento de vehiculos, pago de eventos académicos, vidticos y pasajes nacionales e internacionales.

Bajo este concepto la inversion fue de $ 2,648,067.30

Capitulo 4000

. Gastos relacionados con actividades académicas, recurso aplicado para las aportaciones de
los Eventos Nacionales de: Innovacion Tecnolégica, Bandas de Guerra y Escoltas, Arte y Cultura, Inter-
tecnoldgico Deportivo y Ciencias Basicas.

La inversién total fue de $ 203,729.00
Capitulo S000.

. Gastos relacionados con la adquisicion de equipo de cémputo para oficinas administrativas y
equipo de audio para Departamento de Comunicacion y Difusion.

La inversion total fue de $ 90,976.00

CAPITULD INVERSION
1000 $1,321,508.25
2000 $1,235,319.37
3000 $2,648,067.30
4000 5 203,729.00
5000 540,376.00
TOTAL $E5 450 550 62

Tabla 54. Recursos ejercidos por capitulo de gasto.”

INVERSION POR CAPITULOS

£90,975.00

%£203,725.00

g BE B8

Grafica 7. Inversion por Capitulos

La diferencia entre ingresos y gastos quedé pendiente de pagos a proveedores de servicios externos.
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c) Proyectos Especiales

Para asegurar que nuestro plantel cuente con la infraestructura necesaria para atender los programas edu-
cativos, se realizé el ejercicio de planeacion participativa para la integracion del PIFI'T 2012 logrando la
asignacion de recursos econémicos por la cantidad de $6,455,020.00.

Adicional, se percibié un recurso federal extraordinario por $ 300,000.00 para mantenimiento de fosa sép-
tica, realizando la rehabilitacion del sistema de drenaje y destino de los banos del edificio “C” y la cons-
truccion de una nueva fosa séptica adecuada a la poblacién actual y con vida atil aproximada de 20 anos.

A través de la Secretaria de Economia federal y de la Secretaria de Desarrollo Econdmico estatal obtu-
vimos $391,674.04 de Fondos Pymes para la puesta en marcha del Centro de Incubacién e Innovacion

Empresarial.

Como un incentivo para los profesores que  obtuvieron el Reconocimiento de Perfil deseable del
PROMEP se percibieron $ 60,000.00

d) Becas

Enloreferente abecas gestionadas para nuestros estudiantes, el monto obtenidoascendiéa  $5,692,200.00
distribuido en las diferentes modalidades de los programas como ya se menciond.

Calculo del costo por alumno

Para el célculo del costo por alumno, de acuerdo a los indicadores del Instituto Nacional para la Evaluacion
de la Educacion (INEE), se consideran los rubros siguientes:

PROCEDENCIA DEL RECURSO INVERSION
Gobierno federal y estatal $25,353,287.02
Ingresos propios $5,296,165.00
Becas $5,692,200.00
TOTAL S 36,341,656.02

Tabla 55. Fuentes de financiamiento para la educacion.

Esto implica que el costo anual por alumno en 2012 fue de $ 21,683.56, de los cuales un estudiante pago
$1,800.00 en promedio al afio por su educacién. Por lo tanto, considerando los beneficios de su forma-
cion profesional, la educacién ofertada por nuestro plantel es econdmicamente accesible y de calidad. Es
importante mencionar que a diferencia del ano anterior donde el costo por alumno fue de $ 37,604.00,
este ano el costo tuvo un decremento en virtud de que no hubo inversion en infraestructura, asi como en
el incremento de la matricula.
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DISTRIBUCION DEL ORIGEN DE LOS RECURSOS

£5,582,200.00

B Gobierno federal y estatal
B ingresos Propios

Grafica 8. Financiamiento de la educacion.
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CAPITULO VI

~ ESTRUCTURA
ACADEMICA - ADMINISTRATIVA
DEL PLANTEL

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012 88



> INSTITUTO TECNOLOGICO DE CUAUTLA

89 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2012



Capitulo VI

Estructura Académica
Administrativa del plantel

Durante el ano 2012, el Instituto Tecnolégico de Cuautla consolidé su estructura académico adminis-
trativa, manteniendo y mejorando el funcionamiento de los departamentos autorizados a partir 2009, en
funcién del crecimiento en la matricula estudiantil.

LLos departamentos de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Metal Mecdnica, Centro de Computo y Man-
tenimiento de Equipo, a tres anos de su implementacion en el I'TC, son departamentos que siguen
consolidando su funcionamiento y servicio, como parte de la actual estructura.

La estructura Académico — Administrativa, estuvo durante el 2012 al servicio de 1,676 alumnos y esta

integrada por las siguientes dreas.

Direcciéon

Subdireccién de

Planeacién y

Subdireccion Académica

Subdireccién de Servicios

Administrativos

Departamento de Comunicacion y
Difusién

Departamento de Actividades
Extraescolares

Departamento de Servicios
Escolares

Centro de Informacion

Vinculacién
Depar de P Depar de Ciencias Bdsicas
y
Departamento de Sistemas y
Departamento de Gestion Computacion
Tecnoldgica y Vinculacién
Departamento de Metal-Mecdnica

Departamento de Ingenieria Eléctrica
y Electronica

Departamento de Ciencias
Econémico-Administrativas

Divisién de Estudios Profesionales

Depar de Recursos |

Departamento de Recursos Financieros

Departamento de Recursos Materiales

Centro de Computo

Departamento de Mantenimiento de
Equipo

Tabla 56. Estructura Académico

Tecnologico de Cuautla.
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Capitulo VII

Infraestructura
del plantel

Realizar las gestiones pertinentes para continuar creciendo en infraestructura, es una tarea que ha reque-
rido del trabajo y la colaboracion de todos como institucién. Como resultado, se ha tenido un crecimiento
importante para tener nuevas instalaciones o renovar las ya existentes, lo cual hace posible mejorar la
oferta educativa y el servicio que se ofrece, en 2012 iniciamos actividades con la siguiente infraestructu-
ra:

1 Unidad Académico Departamental Tipo II (edif. “A”)
1 Unidad Académico Departamental tipo III (edif. “G”)
1 Unidad de Centro de Computo (edif. “F”)

1 Centro Integral de Maquinado (edif. “D”)

1 Laboratorio de Ingenieria Electrénica (edif. “G”)

1 Laboratorio de Ingenieria Industrial (edif. “G”)

2 Edificios de 1 planta (edif. “B” y “C”)

24 Aulas

1 Plaza Civica

1 Asta Bandera

1 Cancha de basquetbol/voleibol (usos multiples)

1 Cancha de fatbol no reglamentaria

También se tienen instalaciones especiales, donde destacan:

° 2 elevadores para personas con capacidades diferentes (edificios “E” y “G”)
. 12 rampas para acceso a los espacios educativos
. 2 vehiculos eléctricos

5 sillas de rueda

A'lo anterior se ha sumado, a principios de 2012, la construcciéon de una Unidad Académico-Departamen-
tal Tipo III, la cual estd en proceso de ser entregada y tendra los siguientes espacios:

1 Centro de Informacién Integral

1 Laboratorio de Idiomas

1 Laboratorio de Simulacion de Negocios
1 Laboratorio de Contabilidad

1 Sala Multimedia

2 Aulas
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Esta infraestructura, permitird elevar la calidad del servicio educativo que se ofrece y ampliar la cobertu-
ra en funcién del incremento en la matricula.

LLa obra externa de esta nueva Unidad Académica, contendra:

1 Cisterna

1 Pozo de tratamiento

1 Acceso de pavimento a la Unidad Académica con Estacionamiento
Andadores y jardineras en la periferia del edificio

Rampas de acceso al edificio

Es importante mencionar que durante 2012, se dio mantenimiento a la fosa séptica del plantel, con lo
cual se benefici6 al 100% de la comunidad tecnolégica, se realizaron divisiones en la estructura fisica del
Laboratorio de C6mputo, cambiando de una, a tres, las dreas de trabajo destinadas a actividades Infor-
maticas.
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Capitulo VIII

Principales logros y
reconocimientos institucionales

"Tal como se mencion6 al inicio del presente documento, en el Programa de Trabajo Anual 2012 proyecta-
mos alcanzar 30 metas, las cuales han sido descritas cualitativa y cuantitativamente en este documento, en
relacion con el grado de cumplimiento de cada una de ellas.

Considerando los avances, en relacion al PTA 2012, podemos concluir que se cumplieron el 83.3% en un
nivel satisfactorio; el 3.3% en un nivel aceptable y el 13.3% no se cumplieron.

Por otro lado, considerando las metas establecidas PIID 2007-2012, el porcentaje de cumplimiento de las
metas durante este periodo fue: 66.6% en un nivel satisfactorio; 13.3% en un nivel aceptable y 20% no se
cumplieron.

Este informe de Rendicion de Cuentas estd enmarcado en el Plan Nacional de Desarrollo y en el Plan
Sectorial de Educacién del sexenio 2006 - 2012, y constituye un importante instrumento que podra ser
tomado como base para establecer las nuevas metas, retos y desafios que tendremos que enfrentar como
institucion en el ciclo por venir, con miras a alcanzar la excelencia académica a la que aspiramos.

Los principales logros y reconocimientos en el 2012 de nuestro plantel se vieron reflejados en lo siguiente:

. 3 profesores obtuvieron el Reconocimiento al Perfil Deseable que otorga el PROMEP
. Registro y acreditacion ante el PROMEP de un Cuerpo Académico en formacion

. Asignacion de $6,455,020.00 para el equipamiento de talleres y laboratorios, a través del PIFI'T
2012

. Acreditacion del nivel IT de los CIEES, para los Programas Educativos de Ingenieria Electronica e
Ingenieria en Sistemas Computacionales por su buena calidad.

. Apoyo extraordinario de $300,000.00 de nuestra Direcciéon General de Educaciéon Superior Tecno-
l6gica que fue utilizado para resolver el problema de salud que representaba la fosa séptica;

. Participacion de estudiantes de la carrera de Ingenieria Mecatronica en concursos de robdtica
nivel estatal y nacional;
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. Puesta en marcha del Centro de Incubacién e Innovacion Empresarial (CIIE), con la incubacién
de 5 proyectos.

. Asignacion de $391,674.04 destinado para equipamiento del Centro de Incubacion e Innovacion
Empresarial (CITE) y Consultoria de proyectos a incubar.

. Destacada participacion en el Segundo Evento Nacional de Innovacion Tecnoldgica del SNEST,
quedando entre los 5 primeros lugares a nivel nacional.

. Recertificacion de nuestro proceso educativo bajo la Norma [SO 9001:2008 en la modalidad indi
vidual.

. Recertificacion en el Modelo de Equidad de Género MEG:2003

. Certificacion del SGA ISO 14001:2004

. Asignacion por parte de la DGEST de una Plaza Tiempo completo categoria “Titular C” y una
plaza de 19 horas de asignatura.

. Mejor posicionamiento de nuestra institucién ante autoridades locales, estatales y federales.

En resumen, 2012 fue un ano de importantes logros, donde inclusive algunos de ellos habian sido tarea

pendiente desde inicios del sexenio anterior. Estos sobresalientes resultados permitieron mejorar ain

mads nuestro posicionamiento a nivel local, estatal y nacional.

Es importante resaltar que durante el 2012, el 30% de las metas alcanzadas fueron superiores al 100%, lo
cual fue posible gracias al trabajo en equipo de todos los miembros de la organizacion.
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Capitulo IX
Retos y Desafios

Los retos y desafios del Instituto Tecnologico de Cuautla se establecieron con la participacion activa de los
miembros de la comunidad tecnolégica, tomando como referente los resultados obtenidos en la evaluacion
final del Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo (PIID) 2007-2012 del Instituto Tecnolégico
de Cuautla, asi como los indicados por la Agenda Estratégica 2012 — 2013.

A partir de los logros y metas alcanzadas, que podran consultar en este documento, nos hemos fijado
nuevas metas para el ano 2013, que inclusive algunas de ellas podran ser tomadas como referente para la
elaboracién de la Planeacion Institucional para el proximo sexenio. [as mds importantes son:

. Incrementar el nimero de profesores con Reconocimiento de Perfil Deseable

. Registrar y acreditar al menos otro Cuerpo Académico ante el PROMEP y consolidar el ya regis
trado;

. Lograr que profesores de la institucion sean aceptados como miembros en el Sistema Estatal de

Investigadores (SEI)

. Lograr el nivel I de los CIEES para todos los programas académicos, siendo asi reconocidos por su
buena calidad

. Ampliar las fuentes de financiamiento para actividades académicas, elevando asi la calidad del
servicio ofertado

. Incrementar los recursos asignados a través del PIFI'T aplicando a las Convocatorias del Fondo de
Apoyo a la Calidad y del Fondo para la Ampliacién de la Oferta Educativa, lo que nos permitird
crecer en infraestructura y equipamiento, para mejorar la calidad de nuestro servicio educativo

. Incrementar los proyectos a incubar por el Centro de Incubacion e Innovacion Empresarial
(CIIE)

. Ampliar la oferta educativa de licenciatura y posgrado

. Incrementar la vinculacién con las empresas para el desarrollo de proyectos conjuntos

susceptibles a ser presentados al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia para su financiamiento;
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Capitulo X
Conclusiones

Como resultado del trabajo realizado por todos los miembros de la comunidad tecnoldgica, se cumplie-
ron satisfactoriamente 25 de las 30 metas planteadas en el Programa de "Trabajo Anual 2012, lo que repre-
senta una eficacia del 83.3%, como se detalla en las siguientes tablas:

Proceso Academico

Tabla 57. Porcentaje de logros en cada una de las metas en relacion al PTA 2012 y al PIID 2007 - 2012 del
Proceso Académico.

Vinculacion

"Tabla 58. Porcentaje de logros en cada una de las metas en relacion al
PTA 2012 y al PIID 2007 - 2012 del Proceso de Vinculaciéon.

Planeacion Calidad Grado de
cumplimiento

B83.3%

80%

"Tabla 59. Porcentaje de logros en cada una de las metas en relacion al PTA 2012 y al PIID 2007 - 2012 de los
Procesos de Planeacién y Calidad.
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Como se observa en las graficas anteriores algunas de las metas no se cumplieron satisfactoriamente, lo
que nos motiva, pero también nos obliga, a redoblar esfuerzos para lograr el cumplimiento del 100% de
los objetivos plasmados en el Programa de "Trabajo Anual 2013 y en la Agenda Estratégica 2012-2013.

Ante la situacidon econémica prevaleciente y esperando contar con el apoyo de autoridades, estudiantes
y personal, debemos detectar nuevas fuentes de captacion de recursos que permitan mantener el creci-
miento sostenido de la Institucién y por supuesto mejorar la calidad de la educacion que ofrecemos.

Tenemos que trabajar con inteligencia, en equipo y colaborativamente para generar las sinergias que nos
demanda la sociedad del conocimiento, creando circulos virtuosos que nos permitan consolidarnos como
“la primera opcidn de educacion tecnoldgica publica en el estado, manteniendo un crecimiento sosteni-
do del 10% en el nimero de alumnos inscritos”, tal como lo declaramos un nuestra Vision, con la Misién
de “Formar seres humanos éticos, reflexivos, emprendedores, multiculturales y con sélidos conocimien-
tos cientificos y técnicos, capaces de transformar positivamente su entorno” en beneficio de la sociedad
y del pais.

Dr. Gerardo Reyes Salgado
Director
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